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ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
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สํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัย  
สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 รอบ 12 เดือน 
สํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัย  
 
ที่ปรกึษา 
1. ดร.ไพบูลย   เอี่ยมขํา ผูอํานวยการสํานักสงเสริมและสนับสนุน 
                      อาหารปลอดภัย  
 
ผูดําเนนิการจัดทํา 
1. นางสาวจิณณพัชร  ภูมิชัยศรี หัวหนากลุมบริหารยุทธศาสตร 
2. นางชนิดา   สรรพโส หัวหนากลุมศูนยขอมูลขาวสารฯ 
3. นางสาวภณวัส  นิลดํา  หัวหนากลุมบริหารภาคีเครือขายฯ 
4. นางสาวพรรณิภา  พิลึก  หัวหนากลุมอํานวยการ 
5. นางสาวกัญญารัตน   กรรณสูตร หัวหนากลุมกิจการตางประเทศ 
6. นางสาววีรยา  แกวกลม นักวิชาการสาธารณสุข 
7. นางสาวลลิตา   สมสัตย  นักวิชาการสาธารณสุข 
8. นางสาววิการณดา  สรบุตร  นักวิชาการสาธารณสุข  
 
ผูจัดพิมพและเรียบเรียงเอกสาร  
1. นางสาวนันทยา   ดอนสวัสดิ ์ นักวิเคราะหนโยบายและแผน  
2. นายธีรยุทธ   มงคลมะไฟ นักวิชาการสาธารณสุข  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



คํานํา 

  สํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัย เปนหนวยงานที่มีบทบาทในการเปนผูดูแลการ
จัดทํารายงานผลการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ เปนผูประสานงาน กํากับ 
ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติราชการ โดยคํานึงถึงตัวชี้วัดและเกณฑการประเมินผลการปฏิบัติราชการ
ตามที่ ก.พ.ร. กําหนด เพื่อใหการดําเนินงานของทุกกลุมงาน/ฝาย บรรลุวัตถุประสงคตามตัวชี้วัดแผนงาน/
โครงการ เพื่อใหเกิดผลสัมฤทธ์ิมีประสิทธิภาพ  
 
  ในปงบประมาณ พ.ศ. 2561 สํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัย ไดจัดทําคํารับรอง
ปฏิบัติราชการกับสํานักงานปลัดกระทรวง 12 เดือน (ตั้งแตเดือนตุลาคม 2560 – กันยายน 2561)  
ไดดําเนินงานเสร็จเรียบรอยแลว  
 
  ทั้งนี้ ขอขอบคุณผูอํานวยการสํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัย ที่ใหความสําคัญ
กับการประเมินผลการปฏิบัติราชการและถายทอดนโยบายและตัวชี้วัดสูการปฏิบัติอยางชัดเจน ทั้งมีสวน
สงเสริม สนับสนุน และขอขอบคุณผูกํากับดูแลตัวช้ีวัด ผูจัดเก็บขอมูลตัวชี้วัด เจาหนาที่ผูปฏิบัติงานของสํานัก
บริหารการสาธารณสุขทุกทาน ที่ใหความรวมมือในการดําเนนิงานมา ณ โอกาสนี้  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัย  
กันยายน 2561 

 



สารบัญ 

 หนา 
- ตารางสรุปผลการปฏิบัติราชการตามคํารบัรองการปฏิบัตริาชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 

2561 (รอบ 12 เดือน)  
1 
 
 

มิติภายนอก  
การประเมินประสิทธิผล :   
ตัวชี้วัดที่ 1.2  ระดับความสําเรจ็ของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนกัในการบรรลเุปาหมาย  
ตัวชี้วัดที่ 1.2.1 ระดับความสําเรจ็ของการดําเนินงานโครงการบรูณาการและพัฒนาตนแบบระบบ

คุณภาพงานอาหารปลอดภัย 
2 

ตัวชี้วัดที่ 1.2.2 ระดับความสําเรจ็ของการดําเนินงานโครงการพัฒนากลไกการบรหิารจัดการความ
เสี่ยงปญหาสารฟอรมาลินในอาหาร   

6 

ตัวชี้วัดที่ 1.2.3 ระดับความสําเรจ็ของการดําเนินงานโครงการพัฒนาเครือขาย INFOSAN 10 
ตัวชี้วัดที่ 1.2.4 
  

ระดับความสําเรจ็ของการดําเนินงานศูนยขอมลูขาวสารดานความปลอดภัยของ
อาหาร 

13 

ตัวชี้วัดที่ 1.2.5 รอยละของการสือ่สารประชาสัมพันธขอมูลขาวสารดานความปลอดภัยอาหาร
ปลอดภัยสูกลุมเปาหมายไดไมนอยกวารอยกวา 70 

17 

   
การประเมินคุณภาพ :   
ตัวชี้วัดที่ 2  ระดับความสําเรจ็ของการนําผลการสํารวจความพงึพอใจของผูรับบริการไปใชใน

การพัฒนาสํานักสงเสริมและสนบัสนุนอาหารปลอดภัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
2561 

24 

   
มิติภายใน   
การประเมินประสิทธิภาพ :   
ตัวชี้วัดที่ 3  รอยละของอัตราการเบกิจายงบประมาณในภาพรวมของหนวยงาน 28 
ตัวชี้วัดที่ 4  ระดับความสําเรจ็ของการถายทอดตัวชี้วัดของหนวยงานสูระดับบุคคลและนําผล

การประเมินผลสัมฤทธ์ิไปใชในการขึ้นเงินเดือน 
30 

   
การพัฒนาองคการ :   
ตัวชี้วัดที่ 5 ระดับความสําเรจ็ในการจัดทําแผนปฏิบัตกิารจัดซื้อจัดจางประจําปงบประมาณ

ของหนวยงาน 
34 

ตัวชี้วัดที่ 6 ระดับความสําเรจ็ในการดําเนินการเปนหนวยงานคุณธรรม 39 
   

 
 



สํานักสงเสรมิและสนบัสนุนอาหารปลอดภัย สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 
 

ตารางสรุปผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561  
สํานักสงเสริมและสนับสนนุอาหารปลอดภัย สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

       รอบ 6 เดือน 
      รอบ 12 เดือน 

ตัวชี้วดัผลการปฏบิัติราชการ หนวยวัด น้ําหนัก 
(รอยละ) 

เกณฑการใหคะแนน ผลการดาํเนินงาน  
1 2 3 4 5 ผลการ

ดําเนินงาน 
คา 

คะแนน 
ที่ได 

คะแนน
ถวง

น้ําหนัก 
มิตภิายนอก   รอยละ 75           
ตัวชี้วดัที่ 1 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวง
น้ําหนักในการบรรลุเปาหมายตามแผนนโยบาย
เรงดวน/ภารกิจหลกัแผนปฏบิตัิราชการของ
หนวยงาน  

- - - - - - - - - - 

ตัวชี้วดัที่ 1.1 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ย
ถวงน้ําหนักในการบรรลุเปาหมายตามภารกิจหลัก/
แผนปฏบิตัิราชการของหนวยงาน หรือประจําตาม
หนาทีป่กติ  

- - - - - - - - - - 

ตัวชี้วดัที่ 1.2 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ย
ถวงน้ําหนักในการบรรลุเปาหมาย 

ระดับ
ความ 
สําเร็จ 

65         

ตัวชี้วัดที่ 1.2.1 ระดับความสําเร็จของการดําเนินงาน
โครงการบูรณาการและพัฒนาตนแบบระบบคุณภาพ
งานอาหารปลอดภัย  

ระดับ 
ความ 
สําเร็จ 

13 1 2 
 

3 4 5 5 5.0000 0.6500 

ตัวชี้วัดที่ 1.2.2 ระดับความสําเร็จของการดําเนินงาน
โครงการพัฒนากลไกการบริหารจัดการความเสี่ยง
ปญหาสารฟอรมาลินในอาหาร   

ระดับ 
ความ 
สําเร็จ 

13 1 2 
 

3 4 5 5 5.0000 0.6500 

ตัวชี้วัดที่ 1.2.3 ระดับความสําเร็จของการดําเนินงาน
โครงการพัฒนาเครือขาย INFOSAN 

ระดับ
ความ 
สําเร็จ 

13 1 2 3 4 5 5 5.0000 0.6500 

ตัวชี้วัดที่ 1.2.4 ระดับความสําเร็จของการดําเนินงาน
ศูนยขอมูลขาวสารดานความปลอดภัยของอาหาร  
  

ระดับ
ความ 
สําเร็จ 

13 1  2 3  4 5 5 5.0000 0.6500 

ตัวชี้วัดที่ 1.2.5 รอยละของการสื่อสารประชาสัมพันธ
ขอมูลขาวสารดานความปลอดภัยอาหารปลอดภัยสู
กลุมเปาหมายไดไมนอยกวารอยกวา 70 

รอยละ  13 60 65 70 75 80                                                  5 5.0000 0.6500 

ตัวชี้วดัที่ 2 ระดบัความสําเร็จของการนําผลการ
สํารวจความพึงพอใจของผูรับบริการไปใชในการ
พัฒนาสํานักสงเสริมและสนบัสนนุอาหารปลอดภัย 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ระดับ
ความ 
สําเร็จ 

10 1  2 3 4 5                                                 5 5.0000 0.5000 

มิตภิายใน  รอยละ 25           
ตัวชี้วดัที่ 3 รอยละของอตัราการเบกิจาย
งบประมาณในภาพรวมของหนวยงาน  

รอยละ 6 88 90 92 94 96 5 4.0000 0.3000 

ตัวชี้วดัที่ 4 ระดบัความสําเร็จของการถายทอด
ตัวชี้วดัของหนวยงานสูระดบับคุคลและนําผลการ
ประเมินผลสัมฤทธิ์ไปใชในการขึ้นเงินเดือน 

ระดับ 
ความ 
สําเร็จ 

7 1  2 3  4 5 5 5.0000 0.3500 

ตัวชี้วดัที่ 5 ระดับความสําเร็จในการจดัทาํ
แผนปฏบิตัิการจัดซื้อจัดจางประจําปงบประมาณ
ของหนวยงาน 

ระดับ 
ความ  
สําเร็จ 

6 1 2 3 4 5 5 5.0000 0.3000 

ตัวชี้วดัที่ 6 ระดบัความสําเร็จในการดําเนินการเปน
หนวยงานคุณธรรม 
 

ระดับ
ความ 
สําเร็จ 

6 1 2 3 4 5 5 5.0000 0.3000 

รวม 5.0000 

รายงาน ณ วันที่ 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2561 

ผูรายงาน ดร.ไพบูลย  เอี่ยมขํา หนวยงาน สาํนักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัย สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
1 



สํานักสงเสรมิและสนบัสนุนอาหารปลอดภัย สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 
 

 



สํานักสงเสรมิและสนบัสนุนอาหารปลอดภัย สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

2 
 

 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
 รอบ  6  เดือน 
 รอบ 12 เดือน 

ตัวชี้วัดที่ : 1.2.1 ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานโครงการบูรณาการและพัฒนาตนแบบระบบคุณภาพ 
งานอาหารปลอดภัย 
ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด :  
    ดร.ไพบูลย เอี่ยมขํา 
    ผูอํานวยการสํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัย  

ผูจัดเก็บขอมูล :  1. นางสาวภารดี  นาคผจญ 
                      2. นางสาวลลิตา สมสัตย 
                      3. นางสาววิการณดา  สุรบุตร 

โทรศัพท : 02 590 1623 โทรศัพทมือถือ : 085 716 0785 
คําอธิบาย :  
             โครงการบูรณาการและพัฒนาตนแบบระบบคุณภาพงานอาหารปลอดภัย หมายถึง การบูรณาการและ
พัฒนาตนแบบระบบคุณภาพงานอาหารปลอดภัยอยางตอเนื่อง ซึ่งเนนในระดับจังหวัดโดยเชื่อมตอไปยังสวนกลางและ
ทุกภาคสวนที่เกี่ยวของในหวงโซอาหาร โดยใชมาตรฐานระบบการควบคุมอาหารปลอดภัยระหวางประเทศ และกฎ
อนามัยระหวางประเทศดานความปลอดภัยอาหารเปนแนวทางใหจังหวัดมีขั้นตอนการปฏิบัติงาน และระบบการ
ควบคุม กํากับ ดูแลอาหารเปนไปในทิศทางเดียวกัน สอดคลองกับหลักการสากลเพื่อใหเกิดความยั่งยืนในระบบ
คุณภาพการทํางานอาหารปลอดภัย 
            ระบบคุณภาพงานอาหารปลอดภัยจังหวัด หมายถึง ระบบงานในความรับผิดชอบของสํานักงาน
สาธารณสุขจังหวัดในฐานะทําหนาที่เปนหนวยงานควบคุมตามกฎหมายที่เกี่ยวของกับอาหารปลอดภัยและการ
ใหบริการเพื่อคุมครองสุขภาพประชาชน (Food Safety Regulator for Health Protection ant Provincial Level) 
ตามเกณฑที่กระทรวงสาธารณสุขกําหนด และกฎอนามัยระหวางประเทศ พ.ศ. 2548 ประกอบดวย 4 ระบบ ไดแก 
1) ระบบปองกัน 2) ระบบเฝาระวัง 3) ระบบตอบโต 4) ระบบบริหารจัดการเพื่อใหอาหารปลอดภัย โดยทํางาน 
เชิงบูรณาการกับหนวยงานทั้งภายในและภายนอกสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดซึ่งสํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหาร
ปลอดภัยใหจังหวัดดําเนินการจัดทําระบบคุณภาพงานอาหารปลอดภัย ภายใตคูมือระบบคุณภาพงานอาหารปลอดภัย
จังหวัด ของสํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัย สังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ที่อางอิงตาม
มาตรฐานสากล IHR/Codex เพื่อใชเปนเกณฑใหจังหวัดประเมินตนเอง และพัฒนาระบบคุณภาพงานอาหารปลอดภัย
จนสามารถเปนจังหวัดตนแบบ 
             ระดับความสําเร็จของโครงการบูรณาการและพัฒนาตนแบบระบบคุณภาพงานอาหารปลอดภัย
หมายถึง สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดมีระบบคุณภาพงานอาหารปลอดภัยที่มีคุณภาพมาตรฐานเทียบเทาระดับสากล 
ตามมาตรฐานกฎอนามัยระหวางประเทศ IHR และ CCFICS และเพื่อใหระบบงานอาหารปลอดภัยมีประสิทธิภาพ
ยิ่งขึ้น ตอเนื่องและยั่งยืน 

แบบฟอรมรายงานผลการปฏิบัติราชการสําหรับตัวชี้วัดท่ีเปนขั้นตอนดําเนินงาน 



สํานักสงเสรมิและสนบัสนุนอาหารปลอดภัย สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
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รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
 รอบ  6  เดือน 
 รอบ 12 เดือน 

ขอมูลผลการดาํเนินงาน :   
 

ระดับคะแนน การดําเนินงานในแตละขั้นตอน ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 
1 สํานักสงเสรมิและสนบัสนุนอาหารปลอดภัยไดดําเนินการทบทวนผลการดําเนินงานโครงการ      

ป 2560 และคัดเลอืกจงัหวัดเพื่อพฒันาเปนจังหวัดตนแบบระบบคุณภาพงานอาหารปลอดภัย   
ป 2561 

2 สํานักสงเสรมิและสนบัสนุนอาหารปลอดภัยไดจัดทําแผนการลงพื้นทีเ่พื่อพฒันาจงัหวัดตนแบบ
ระบบคุณภาพงานอาหารปลอดภัย 

3 สํานักสงเสรมิและสนบัสนุนอาหารปลอดภัยจัดอบรมเชิงปฏบิัติการการแลกเปลี่ยนเรียนรูแนวทาง
การบรูณาการและพฒันาระบบคุณภาพงานอาหารปลอดภัยจังหวัด และเตรียมความพรอมเพือ่
พัฒนาเปนจงัหวัดตนแบบระบบคุณภาพงานอาหารปลอดภัยป 2561 

4 สํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัยไดลงพื้นที่เพื่อพัฒนาจังหวัดตนแบบระบบคุณภาพ
งานอาหารปลอดภัยจํานวน 4 จังหวัด และใหจังหวัดที่เหลือ 72 จังหวัดทําการประเมินตนเอง     
ตามเกณฑระบบคุณภาพงานอาหารปลอดภัย 

5 สํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัยไดสรุปและจัดทํารายงานการบูรณาการและพัฒนา
ตนแบบระบบคุณภาพงานอาหารปลอดภัย เสนอผูบริหาร 

  
 

เกณฑการใหคะแนน :  
 

ขั้นตอนการ
ดําเนินงาน 

เกณฑการใหคะแนน คาคะแนนที่ได  

1 - ทบทวนผลการดําเนินงานโครงการ ป 2560  
และคัดเลือกจังหวัดเพื่อพัฒนาเปนจังหวัดตนแบบ
ระบบคุณภาพงานอาหารปลอดภัย ป 2561 

1 

2 - จัดทําแผนการลงพื้นที่เพื่อพัฒนาจังหวัดตนแบบ
ระบบคุณภาพงานอาหารปลอดภัย 

1 

3 - จัดอบรมเชิงปฏิบัติการการแลกเปลี่ยนเรียนรู

แนวทางการบูรณาการและพัฒนาระบบคุณภาพงาน

อาหารปลอดภัยจังหวัด และเตรียมความพรอมเพื่อ

พัฒนาเปนจังหวัดตนแบบระบบคุณภาพงานอาหาร

ปลอดภัยป 2561 

1 
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รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
 รอบ  6  เดือน 
 รอบ 12 เดือน 

     
ขั้นตอนการ
ดําเนินงาน 

เกณฑการใหคะแนน คาคะแนนที่ได  

4 - ลงพื้นที่เพือ่พัฒนาจังหวัดตนแบบระบบคุณภาพ
งานอาหารปลอดภัยจํานวน 4 จังหวัด และให
จังหวัดทีเ่หลือ 72 จงัหวัดทําการประเมินตนเอง     
ตามเกณฑระบบคุณภาพงานอาหารปลอดภัย 

1 

5 - สรุปและจัดทํารายงานการบรูณาการและพฒันา
ตนแบบระบบคุณภาพงานอาหารปลอดภัยเสนอ
ผูบรหิาร 

1 

 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 
 

ตัวชี้วัด/ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด 
นํ้าหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ
ดําเนินงาน 

คาคะแนนที่ได 
คาคะแนน        
ถวงนํ้าหนัก 

ระดับความสําเรจ็ของการดําเนินงาน
โครงการบรูณาการและพฒันาตนแบบ
ระบบคุณภาพงาน อาหารปลอดภัย 

13 ระดับ 5 5.0000 0.6500 

 

คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ : สํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัย ไดดําเนินการ 
“โครงการบูรณาการและพัฒนาตนแบบระบบคุณภาพงานอาหารปลอดภัย” ดังนี ้
        1. จัดประชุมคณะทํางานขับเคลื่อนโครงการบูรณาการและพัฒนาตนแบบระบบคุณภาพงานอาหารปลอดภัย
ครั้งที่ 1/2561วันจันทรที่ 13 พฤศจิกายน 2560 เวลา 13.30 - 16.30 น. เพื่อพิจารณาทบทวนผลการ
ดําเนินงานโครงการฯ ป 2560 และคัดเลือกจังหวัดเพื่อพัฒนาเปนจังหวัดตนแบบระบบคุณภาพงานอาหารปลอดภัย 
ป 2561 จํานวน 4 จังหวัด ไดแก จังหวัดเพชรบูรณ กาฬสินธุ สมุทรสาคร และสงขลา 
        2. จัดประชุมคณะทํางานขับเคลื่อนโครงการบูรณาการและพัฒนาตนแบบระบบคุณภาพงานอาหารปลอดภัย               
ครั้งที่ 2/2561 วันพฤหัสบดีที่ 25 มกราคม 2561 เวลา 13.30 - 16.30 น. เพื่อจัดทําแผนในการลงพื้นที่พัฒนา
จังหวัดตนแบบระบบคุณภาพงานอาหารปลอดภัย 
        3. จัดอบรมเชิงปฏิบัติการการแลกเปลี่ยนเรียนรูแนวทางการบูรณาการและพัฒนาระบบคุณภาพงานอาหาร
ปลอดภัยจังหวัด และเตรียมความพรอมจังหวัด 4 จังหวัด เพื่อพัฒนาเปนจังหวัดตนแบบระบบคุณภาพงานอาหาร
ปลอดภัยป 2561 ระหวางวันที่ 14 – 16 กุมภาพันธ 2561 ณ หองจูปเตอร ชั้น 3 โรงแรมมิราเคิล แกรนดคอน
เวนช่ัน กรุงเทพมหานคร 
       4. ลงพื้นที่เพื่อพัฒนาจังหวัดตนแบบระบบคุณภาพงานอาหารปลอดภัยจํานวน 4 จังหวัดคือ จังหวัดกาฬสินธุ     
ระหวางวันที่8-10 พฤษภาคม 2561 จังหวัดสงขลาระหวางวันที่ 5-7 มิถุนายน 2561 จังหวัดเพชรบูรณระหวาง
วันที่ 17-19 กรกฎาคม 2561 และจังหวัดสมุทรสาครระหวางวันที่ 20-22 สิงหาคม 2561 และใหจังหวัดที่เหลือ 
72 จังหวัดทําการประเมินตนเองตามเกณฑระบบคุณภาพงานอาหารปลอดภัย 
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รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
 รอบ  6  เดือน 
 รอบ 12 เดือน 

      5. สรุปผลและจัดทํารายงานการบูรณาการและพัฒนาตนแบบระบบคุณภาพงานอาหารปลอดภัยเพื่อเสนอตอ
ผูบริหาร 
 
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน : 
1. ผูบรหิาร ใหความสําคัญโดยสงเสริมสนับสนุนการดําเนินงานงานตามแผนและเขารวมกจิกรรมตาง ๆ อยางตอเนือ่ง 
2. บุคลากรของสํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัย ใหความรวมมือในการดําเนินการแตละกิจกรรมตามแผนฯ
และมีความตระหนักเห็นความสําคัญในการดําเนินการตามแผนฯ 
 
อุปสรรคตอการดําเนินงาน : - 

ขอเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปตอไป : สงเสริมจังหวัดที่ยังไมผานเกณฑประเมิน/พัฒนาระบบคุณภาพงาน
อาหารปลอดภัย ใหผานตามเกณฑมาตรฐานระบบคุณภาพงานอาหารปลอดภัยจังหวัด (PFSS) มากขึ้นและควร
ดําเนินการระบบคุณภาพงานอาหารปลอดภัยจังหวัดอยางตอเนื่อง เพื่อใหจังหวัดเกิดการบูรณาการระบบบริหาร
จัดการความปลอดภัยอาหารในระดับจังหวัดใหเขมแข็ง มีประสิทธิภาพ รวมทั้งพัฒนาและเสริมสรางความเขมแข็ง
ระบบคุณภาพงานอาหารปลอดภัยตามมาตรฐานสากล 
 
หลักฐานอางอิง :  
          - คําสั่งแตงตัง้คณะทํางานขับเคลื่อนโครงการบูรณาการและพัฒนาตนแบบระบบคุณภาพงานอาหารปลอดภัย 
          - รายงานการประชุมคณะทํางานขับเคลื่อนโครงการบรูณาการและพัฒนาตนแบบระบบคุณภาพงานอาหาร
ปลอดภัยครัง้ที่ 1/2561 
          - รายงานการประชุมคณะทํางานขับเคลื่อนโครงการบรูณาการและพัฒนาตนแบบระบบคุณภาพงานอาหาร
ปลอดภัย ครั้งที่ 2/2561 
          - แผน/กําหนดการลงพื้นที่จงัหวัด ๔ จังหวัด 
          - รายงานผลการอบรมเชิงปฏิบัติการการแลกเปลีย่นเรียนรูแนวทางการบรูณาการและพัฒนาระบบคุณภาพ
งานอาหารปลอดภัยจังหวัด และเตรียมความพรอมเพื่อพฒันาเปนจงัหวัดตนแบบระบบคุณภาพงานอาหารปลอดภัย 
ป 2561 
          - ผลการประเมิน/พฒันาระบบคุณภาพงานอาหารปลอดภัยจงัหวัด จํานวน 4 จังหวัด 
          - ผลการประเมินตนเองของสํานักงานสาธารณสุขจงัหวัดจํานวน 72 จังหวัด 
          - รายงานการบรูณาการและพฒันาตนแบบระบบคณุภาพงานอาหารปลอดภัย ป 2561 
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รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
  รอบ  6 เดือน 
  รอบ 12 เดือน 

ตัวชี้วัดที่ : 1.2.2 ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานโครงการพัฒนากลไกการบริหารจัดการความเสี่ยงปญหา  
สารฟอรมาลินในอาหาร 
ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด :  
    ดร.ไพบูลย เอี่ยมขํา 
    ผูอํานวยการสํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัย  

ผูจัดเก็บขอมูล :  1. นางสาวภารดี  นาคผจญ 
                      2. นางสาววิการณดา  สุรบุตร 
                      3. นางสาวลลิตา สมสัตย 

โทรศัพท: 02 590 1623 โทรศัพทมือถือ: 088 207 3129 
คําอธิบาย : โครงการพัฒนากลไกการบริหารจัดการความเสี่ยงปญหาสารฟอรมาลินในอาหาร หมายถึง โครงการที่
ดําเนินงานอยางตอเนื่องตั้งแตปงบประมาณ 2559-2560 เพื่อศึกษา รวบรวม วิเคราะห ประเมินสถานการณ     
และแกไขปญหาสารฟอรมาลินในอาหารในระดับประเทศ และศึกษาเสนทางการใชสารฟอรมาลินในอาหาร         
เพื่อเสนอแนะแนวทางปองกัน และแกไขปญหาสารฟอรมาลินในอาหารในเชิงนโยบายในระดับประเทศ ซึ่งจากผลการ
ดําเนินงานดังกลาวทั้งหมดในป 2559 - 2560 จะเปนการดําเนินการแกไขปญหาระยะสั้นบางสวน ซึ่งจะเปนขอมูล
สนับสนุนในการดําเนินการตามแผนระยะกลาง และระยะยาว (แผน 10 ป) ตอไป ทั้งนี้ เพื่อใหเกิดการดําเนินงาน
อยางตอเนื่อง และติดตามผลการดําเนินงานตามแผนฯ ดังกลาว ในปงบประมาณ 2561 สํานักสงเสริมและสนับสนุน
อาหารปลอดภัย จึงจัดทําโครงการพัฒนากลไกการบริหารจัดการความเสี่ยงปญหาสารฟอรมาลินในอาหาร          
โดยมีวัตถุประสงคเพื่อประสาน และผลักดันใหทุกหนวยงานที่เกี่ยวของแตละกิจกรรมมีการดําเนินงานตามมาตรการ        
ที่กําหนดไวในแผนการดําเนินงานแกไขปญหาฟอรมาลินในอาหาร และผลิตภัณฑของประเทศ ปงบประมาณ    
2560 - 2569 (แผน 10 ป) และแผนการดําเนินงานแกไขปญหาฟอรมาลินในอาหาร.และผลิตภัณฑของประเทศ 
ปงบประมาณ 2561 อยางมีประสิทธิภาพ รวมถึงลงพื้นที่ศึกษาเสนทางฟอรมาลินโดยเฉพาะแหลงการใช           
สารฟอรมาลินในสไบนาง เพื่อหาหลักฐานเชิงประจักษ ชี้เปา และดําเนินการตามกฎหมายเชิงรุก และสรุปผล       
การดําเนินงานเสนอตอคณะทํางานพัฒนากลไกการบริหารจัดการความเสี่ยงปญหาสารฟอรมาลินในอาหาร 
คณะกรรมการวิเคราะหความเสี่ยงดานความปลอดภัยอาหาร และผูบริหารระดับกระทรวงสาธารณสุข  

การบริหารจัดการความเสี่ยงปญหาสารฟอรมาลินในอาหาร หมายถึง การบริหารจัดการดานขอมูล 
และการวิเคราะหความเสี่ยงเพื่อบงช้ีและดําเนินมาตรการควบคุมประเมินความเสี่ยง ตลอดจนสื่อสารขอมูลเกี่ยวกับความ
เสี่ยง และวิธีการควบคุมอยางเปนระบบ โดยมีการเฝาระวัง (Surveillances) การดําเนินการเก็บ รวบรวม และวิเคราะห
ขอมูลการบริหารจัดการความเสี่ยงที่เกิดจากปญหาสารฟอรมาลิน และมีการติดตาม (Monitoring) กระบวนการเก็บ
รวบรวมขอมูล การวัด หรือการตรวจสอบ การประเมินที่ทําเปนประจําเพื่อใหมั่นใจไดวาการจัดการความเสี่ยงมี
คุณภาพ และมีความเหมาะสม ซึ่งองคกรหรือหนวยงานที่ทําระบบสามารถทําการติดตามไดดวยตนเอง 

ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานบริหารจัดการความเสี่ยงปญหาสารฟอรมาลินในอาหาร หมายถึง 
ทุกหนวยงานที่เกี่ยวของแตละกิจกรรมมีการดําเนินงานตามมาตรการที่กําหนดไวในแผนการดําเนินงานแกไขปญหา
ฟอรมาลินในอาหาร และผลิตภัณฑของประเทศ ปงบประมาณ 2560 - 2569 (แผน 10 ป) และแผนการ
ดําเนินงานแกไขปญหาฟอรมาลินในอาหาร และผลิตภัณฑของประเทศ ปงบประมาณ 2561 อยางมีประสิทธิภาพ 
เพื่อใหทั้งผูประกอบการ และผูบริโภคเกิดความตระหนักจากอันตรายที่มีการใชสารฟอรมาลินในอาหาร และกระทรวง
สาธารณสุข มีขอมูลและหลักฐานเชิงประจักษ โดยเฉพาะแหลงการใชสารฟอรมาลินในสไบนาง 

 

แบบฟอรมรายงานผลการปฏิบัติราชการสําหรับตัวชี้วัดท่ีเปนขั้นตอนดําเนินงาน 
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รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
  รอบ  6 เดือน 
  รอบ 12 เดือน 

ขอมูลผลการดาํเนินงาน :   
 

ระดับคะแนน การดําเนินงานในแตละขั้นตอน ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 
1 สํานักสงเสรมิและสนบัสนุนอาหารปลอดภัยไดดําเนินการจดัทําแผนการดําเนินงานแกไขปญหา

ฟอรมาลินในอาหารและผลิตภัณฑของประเทศ ปงบประมาณ 2561 
2 สํานักสงเสรมิและสนบัสนุนอาหารปลอดภัย ในฐานะฝายเลขานุการฯ ไดจัดประชมุคณะทํางาน

พัฒนากลไกการบรหิารจดัการความเสี่ยงปญหาสารฟอรมาลินในอาหาร 
3 สํานักสงเสรมิและสนบัสนุนอาหารปลอดภัยติดตามความกาวหนาของการดําเนินงานตามแผนการ

ดําเนินงานแกไขปญหาฟอรมาลินในอาหารและผลิตภัณฑของประเทศ ปงบประมาณ 2561 
4 สํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัยไดจัดประชุมคณะกรรมการวิเคราะหความเสี่ยง    

ดานความปลอดภัยอาหาร เพื่อติดตามผลการดําเนินงานตามแผนการดําเนินงานแกไขปญหา
ฟอรมาลินในอาหารและผลิตภัณฑของประเทศ ปงบประมาณ 2561 

5 สํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัยไดสรุปและจัดทํารายงานผลการดําเนินงานโครงการ
พัฒนากลไกการบริหารจัดการความเสี่ยงปญหาฟอรมาลินในอาหาร ป 2561 เสนอตอผูบริหาร 

 

เกณฑการใหคะแนน :  
 

ขั้นตอนการ
ดําเนินงาน 

เกณฑการใหคะแนน คาคะแนนที่ได  

1 - มีแผนการดําเนินงานแกไขปญหาฟอรมาลินใน
อาหารและผลิตภัณฑของประเทศ ปงบประมาณ 
2561 

1 

2 - จัดประชุมคณะทํางานพัฒนากลไกการบริหารจัดการ
ความเสี่ยงปญหาสารฟอรมาลินในอาหาร 

1 

3 - ติดตามความกาวหนาของการดําเนินงานตาม

แผนการดําเนินงานแกไขปญหาฟอรมาลินในอาหาร

และผลิตภัณฑของประเทศ ปงบประมาณ 2561

อาหารปลอดภัยป 2561 

1 

4 - จัดประชุมคณะกรรมการวิเคราะหความเสี่ยง    
ดานความปลอดภัยอาหาร เพื่อติดตามผลการ
ดําเนินงานตามแผนการดําเนินงานแกไขปญหา
ฟอรมาลินในอาหารและผลิตภัณฑของประเทศ 
ปงบประมาณ 2561 

1 
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ขั้นตอนการ
ดําเนินงาน 

เกณฑการใหคะแนน คาคะแนนที่ได  

5 - สรุปและจัดทํารายงานผลการดําเนินงานโครงการ

พัฒนากลไกการบรหิารจัดการความเสี่ยงปญหา

ฟอรมาลินในอาหาร ป 2561 เสนอตอผูบรหิาร 

1 

 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 
 

ตัวชี้วัด/ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด 
นํ้าหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ
ดําเนินงาน 

คาคะแนนที่ได 
คาคะแนน        
ถวงนํ้าหนัก 

ระดับความสําเรจ็ของการดําเนินงาน
โครงการพัฒนากลไกการบรหิารจัดการ
ความเสี่ยงปญหาสารฟอรมาลินใน
อาหาร 

13 ระดับ 5 5.0000 0.6500 

     
 

คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ : สํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัย ไดดําเนินการ 
“โครงการพัฒนากลไกการบริหารจัดการความเสี่ยงปญหาสารฟอรมาลินในอาหาร” ดังนี ้
        1. สํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัย ขออนุมัติแผนการดําเนินงานแกไขปญหาฟอรมาลินในอาหาร
และผลิตภัณฑของประเทศ ปงบประมาณ 2561 โดย นายแพทยโอภาส การยกวินพงศ รองปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ลงนามเมื่อวันที่ 25 ตุลาคม 2560 
        2. จัดประชุมคณะทํางานพัฒนากลไกการบริหารจัดการความเสี่ยงปญหาสารฟอรมาลินในอาหาร เพื่อพิจารณา      
แนวทางการจัดทําสื่อเผยแพรใหเห็นถึงอันตรายของสารฟอรมาลิน เมื่อวันที่ 8 พฤศจิกายน 2560 เวลา 13.30 - 16.30 น. 
ณ หองประชุมสํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัย ชั้น 5 อาคาร 4 ตึกสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
        3. สืบเนื่องจากการประชุมคณะทํางานฯ เมือ่วันที่ 8 พฤศจกิายน 2560 สํานกัสงเสรมิและสนบัสนนุอาหาร
ปลอดภัย ไดติดตามความกาวหนาของการดําเนินงานตามแผนการดําเนินงานแกไขปญหาฟอรมาลินในอาหารและ
ผลิตภัณฑของประเทศ ปงบประมาณ 2561อาหารปลอดภัยป 2561 ในประเด็นการจัดทําสื่อเผยแพรใหเห็นถึง
อันตรายของสารฟอรมาลิน จากการติดตามความกาวหนา ไดรับหนงัสอืแจงผลการดําเนินงานตามแผนฯ            
จากสํานกังานคณะกรรมการอาหารและยา (สํานกัอาหาร) เมื่อวันที่ 3 มกราคม 2561 
         4. จัดประชุมคณะกรรมการวิเคราะหความเสี่ยงดานความปลอดภัยอาหาร เพื่อติดตามผลการดําเนินงาน   
ตามแผนการดําเนินงานแกไขปญหาฟอรมาลินในอาหารและผลิตภัณฑของประเทศ ปงบประมาณ 2561 
        5. สรุปและจัดทํารายงานผลการดําเนินงานโครงการพัฒนากลไกการบรหิารจัดการความเสี่ยงปญหาฟอรมาลิน
ในอาหาร ป 2561 เสนอตอผูบริหาร 
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รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
  รอบ  6 เดือน 
  รอบ 12 เดือน 

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :  
1. ผูบรหิาร ใหความสําคัญโดยสงเสริมสนับสนุนการดําเนินงานงานตามแผนและเขารวมกจิกรรมตาง ๆ อยางตอเนือ่ง 
2. บุคลากรของสํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัย ใหความรวมมือในการดําเนินการแตละกิจกรรมตามแผนฯ
และมีความตระหนักเห็นความสําคัญในการดําเนินการตามแผนฯ 
 
อุปสรรคตอการดําเนินงาน :  งบประมาณในการดําเนินงานโครงการไมเพียงพอ 

ขอเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปตอไป :  หนวยงานที่เกี่ยวของควรดําเนินการตามแผนการดําเนินงานแกไข
ปญหาฟอรมาลินในอาหารและผลิตภัณฑของประเทศ ปงบประมาณ 2562 - 2569 (แผน 10 ป) เพื่อใหบรรลุ
เปาหมายในการควบคุมปองกันสารฟอรมาลินไมใหเขาสูหวงโซอาหาร 
 
หลักฐานอางอิง :  
- แผนการดําเนินงานแกไขปญหาฟอรมาลินในอาหารและผลิตภัณฑของประเทศ ปงบประมาณ 2561 
- รายงานการประชุมหารือเพื่อพจิารณาเพื่อพจิารณาแนวทางการจัดทําสื่อเผยแพรใหเหน็ถึงอันตรายของสารฟอรมาลิน 
เมื่อวันที่ 8 พฤศจกิายน 2560 
- บันทึกขอความ/หนังสือที่แสดงถึงการติดตามความกาวหนาของการดําเนินงานตามแผนฯ 
- รายงานการประชุมคณะกรรมการวิเคราะหความเสี่ยงดานความปลอดภัยอาหาร เพื่อติดตามผลการดําเนินงาน   
ตามแผนการดําเนินงานแกไขปญหาฟอรมาลินในอาหารและผลิตภัณฑของประเทศ 
- รายงานผลการดําเนินโครงการพฒันากลไกการบรหิารจัดการความเสี่ยงปญหาฟอรมาลินในอาหาร ป 2561 
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รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
  รอบ  6 เดือน 
  รอบ 12 เดือน 

ตัวชี้วัดท่ี : 1.2.3 ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานโครงการพฒันาเครือขาย INFOSAN 

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด :  
    ดร.ไพบูลย เอี่ยมขํา 
    ผูอํานวยการสํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัย  

ผูจัดเก็บขอมูล :  1. นางสาวภารดี  นาคผจญ 
                      2. นางสาวกัญญารัตน  กรรณสูต                                 
                      3. นางสาววีรยา  แกวกลม  

โทรศัพท: 0 2590 1624 โทรศัพทมือถือ:  0 2590 1624 
คําอธิบาย :  

เครือขายความปลอดภัยดานอาหารระหวางประเทศ (INFOSAN) หมายถึง เครือขายในการแลกเปลี่ยน
ขาวสารดานอาหารปลอดภัย ทั้งในสภาวะปกติและฉุกเฉิน เกิดจากความรวมมือขององคการอนามัยโลก (WHO) และ
องคการอาหารและเกษตรแหงสหประชาชาติ (FAO) โดยมีสํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัย กระทรวง
สาธารณสุข เปนผูประสานงานประจําประเทศไทย มวีัตถุประสงคเพื่อสนับสนุนการแลกเปลี่ยนขาวสารอยางรวดเร็ว 
สนับสนุนใหสมาชิกเกิดความรวมมือระหวางประเทศและระหวางเครือขาย และเสริมความเขมแข็งในการจัดการ
อุบัติการณฉุกเฉินดานอาหารปลอดภัย  
         ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานโครงการพัฒนาเครือขาย INFOSAN หมายถึง มีการรวบรวมขอมลู
และเฝาระวงัดานอาหารปลอดภัยทั้งในประเทศและตางประเทศ วิเคราะห และประเมินความเสี่ยงและประสานงาน
แกไขปญหาและสือ่สารขอมลูขาวสารดานอาหารปลอดภัยใหแกสาธารณะ โดยตองขับเคลื่อนการดําเนินงานทั้งใน
สภาวะปกติและสภาวะฉุกเฉิน 

 

ขอมูลผลการดาํเนินงาน :   
 

ระดับคะแนน การดําเนินงานในแตละขั้นตอน ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 
1 สํานักสงเสริมและสนบัสนุนอาหารปลอดภัยไดติดตามการดําเนินงานของ INFOSAN 
2 สํานักสงเสริมและสนบัสนุนอาหารปลอดภัยไดรวบรวมสถานการณความปลอดภัยดานอาหาร

ระหวางประเทศและภายในประเทศ 
3 สํานักสงเสริมและสนบัสนุนอาหารปลอดภัยไดวิเคราะห และสรปุสถานการณความปลอดภัยดาน

อาหาร 
 4  สํานักสงเสริมและสนบัสนุนอาหารปลอดภัยไดจัดประชมุคณะทํางาน/คณะกรรมการ หรือ

หนวยงานที่เกี่ยวของเพือ่ดําเนินงานที่เกี่ยวของดาน INFOSAN 
5 สํานักสงเสริมและสนบัสนุนอาหารปลอดภัยไดสรปุและจัดทํารายงานเสนอตอผูบริหาร 

 

แบบฟอรมรายงานผลการปฏิบัติราชการสําหรับตัวชี้วัดท่ีเปนขั้นตอนดําเนินงาน 
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รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
  รอบ  6 เดือน 
  รอบ 12 เดือน 

เกณฑการใหคะแนน :  
 

ขั้นตอนการ
ดําเนินงาน 

เกณฑการใหคะแนน คาคะแนนที่ได  

1 - ติดตามการดําเนินงานของ INFOSAN 1 
2 - รวบรวมสถานการณความปลอดภัยดานอาหาร

ระหวางประเทศและภายในประเทศ 
1 

3 - วิเคราะห และสรุปสถานการณความปลอดภัยดาน
อาหาร 

1 

4 - จัดประชมุคณะทํางาน/คณะกรรมการ หรือ
หนวยงานที่เกี่ยวของเพือ่ดําเนินงานที่เกี่ยวของดาน 
INFOSAN 

1 

5 - สรุปและจัดทํารายงานเสนอตอผูบรหิาร 1  
การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตัวชี้วัด/ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด 
นํ้าหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ
ดําเนินงาน 

คาคะแนนที่ได 
คาคะแนน        
ถวงนํ้าหนัก 

ระดับความสําเรจ็ของการดําเนินงาน
โครงการพัฒนาเครือขาย INFOSAN 

13 ระดับ 5 5.0000 0.6500 

     
 

คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ : สํานักสงเสริมและสนบัสนุนอาหารปลอดภัย  ไดดําเนินการ
เครือขายความปลอดภัยดานอาหารระหวางประเทศ (INFOSAN) ดังนี ้

- ติดตามการดําเนินงานของเครือขายความปลอดภัยดานอาหารระหวางประเทศ (INFOSAN) ผานทางเว็บไซต 
https://extranet.who.int/infosan/en/home 

- รวบรวมสถานการณความปลอดภัยดานอาหารระหวางประเทศและภายในประเทศที่มีการรายงานผานทาง
เครือขายความปลอดภัยดานอาหารระหวางประเทศ (INFOSAN) และเว็บไซตของตางประเทศ เชน ประเทศ
สหรัฐอเมรกิา, ประเทศแคนาดา, ประเทศออสเตรเลีย, ประเทศอังกฤษ 

- วิเคราะห ประสานงานกบัหนวยงานที่เกี่ยวของ ในกรณีที่มสีถานการณความปลอดภัยดานอาหารที่เกี่ยวของ
กับประเทศไทย และสรปุสถานการณความปลอดภัยดานอาหารเพื่อรายงานตอผูบังคบับญัชา รวมถึงประเทศ
สมาชิกเครือขายความปลอดภยัดานอาหารระหวางประเทศ (INFOSAN) ที่แจงขอมูลวาพบผลิตภัณฑที่มีปญหา 

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน : เครือขายความปลอดภัยดานอาหารระหวางประเทศ (INFOSAN) และเว็บไซตของ
ตางประเทศ เชน ประเทศสหรัฐอเมริกา, ประเทศแคนาดา, ประเทศออสเตรเลีย, ประเทศอังกฤษ 
อุปสรรคตอการดําเนินงาน : การสบืหาสาเหตุของเหตกุารณบางเหตุการณตองใชระยะเวลานาน เนื่องจากมีความ
เกี่ยวของกบัหลายหนวยงาน 
ขอเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปตอไป :  -  



สํานักสงเสรมิและสนบัสนุนอาหารปลอดภัย สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

12 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
  รอบ  6 เดือน 
  รอบ 12 เดือน 

หลักฐานอางอิง :  
- รายชื่อประเทศสมาชิก INFOSAN ที่มีการรายงานสถานการณความปลอดภัยดานอาหาร 
- ขาวสถานการณความปลอดภัยดานอาหาร 
- สรปุสถานการณความปลอดภัยดานอาหารประจําเดือน 
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รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
  รอบ  6 เดือน 
  รอบ 12 เดือน 

ตัวชี้วัดท่ี :  1.2.4 ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานศูนยขอมูลขาวสารดานความปลอดภัยของอาหาร 
ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด :  
    ดร.ไพบูลย เอี่ยมขํา 
    ผูอํานวยการสํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัย  

ผูจัดเก็บขอมูล :  1. นางชนิดา  สรรพโส 
                      2. นายเจษฎา  สุวรรณอาจ  
                      3. นางสาวเบญจภรณ รองบุญลือ 

โทรศัพท: 02 590 1623 โทรศัพทมือถือ: 081 708 6657 
คําอธิบาย :      ศูนยขอมูลขาวสารดานความปลอดภัยของอาหาร หมายถึง ศูนยประสานงานดานขอมูลขาวสาร 
การแลกเปลี่ยนขอมูลขาวสาร การสื่อสารความเสี่ยงดานอาหารปลอดภัย รวมทั้งการสงเสริมและสนับสนุนใหเกิดการ
ดําเนินงานอาหารปลอดภัยผานเครือขายการประสานงานระหวางองคกรภายในประเทศใหเปนไปอยางมีประสทิธภิาพ 
ทันตอสถานการณ และเกิดประโยชนสูงสุด การบริหารจัดการดานขอมูล และการเชื่อมโยงขอมูลการเฝาระวังดาน
อาหารปลอดภัย ระหวางกรม กอง สํานักที่เกี่ยวของ 

 ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานศูนยขอมูลขาวสารดานความปลอดภัยของอาหาร หมายถึง  
การดําเนินการแบบบูรณาการระหวางหนวยงานที่เกี่ยวของ และสรางความเขมแข็งในการประสานงานขอมูลขาวสาร
ดานอาหารปลอดภัย เพื่อลดความซ้ําซอนในการทํางานและการสื่อสารระหวางหนวยงาน ตลอดจนการกําหนด
นโยบายแกปญหาเชิงรุกเมื่อเกิดอุบัติการณฉุกเฉินดานความปลอดภัยอาหารไดอยางเหมาะสมมีประสิทธิภาพ ทําให
ผูบริโภคไดรับการคุมครองอยางรวดเร็ว 

 
ขอมูลผลการดาํเนินงาน :   

 

ระดับคะแนน การดําเนินงานในแตละขั้นตอน ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 
1 สํานักสงเสรมิและสนบัสนุนอาหารปลอดภัยไดดําเนินการจดัทําเว็บไซตศูนยขอมลูขาวสารดาน

ความปลอดภัยของอาหาร  
2 สํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัยไดจัดประชุมคณะกรรมการเพื่อใหการดําเนินโครงการ

เปนไปตามวัตถุประสงค และเพื่อสนับสนุนใหคณะทํางานมีการดําเนินงานอยางมีประสิทธิภาพ 
3 สํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัยไดจัดทําระบบฐานขอมูลดานความปลอดภัยของอาหาร 
4 สํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัยไดจัดอบรมใหกับเจาหนาที่ที่เกี่ยวของเพื่อเชื่อมโยงการ

ดําเนินงานดานอาหารปลอดภัย 
5 สํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัยไดสรุปผลการดําเนินงานการจัดทําฐานขอมูลการเฝาระวัง

ดานอาหารปลอดภัยเสนอตอผูบริหาร 
 
 
 
 
 
 

 

 

แบบฟอรมรายงานผลการปฏิบัติราชการสําหรับตัวชี้วัดท่ีเปนขั้นตอนดําเนินงาน 



สํานักสงเสรมิและสนบัสนุนอาหารปลอดภัย สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
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รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
  รอบ  6 เดือน 
   รอบ 12 เดือน 

เกณฑการใหคะแนน :  
 

ขั้นตอนการ
ดําเนินงาน 

เกณฑการใหคะแนน คาคะแนนที่ได  

1 - มีเว็บไซตศูนยขอมูลขาวสารดานความปลอดภัยของ
อาหาร 

1 
 

2 - ประชุมคณะกรรมการเพื่อใหการดําเนินโครงการ
เปนไปตามวัตถุประสงค  และเพื่ อสนับสนุนให
คณะทํางานมีการดําเนินงานอยางมีประสิทธิภาพ 

1 
 

3 - มีฐานขอมูลดานความปลอดภัยของอาหาร 1 
4 จัดอบรมใหกับเจาหนาที่ที่เกี่ยวของ 1 
5 สรุปผลการดําเนินงานการจัดทําฐานขอมูลการเฝาระวัง

ดานอาหารปลอดภัยเสนอตอผูบริหาร 
1 

   
 

 
การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 
 

ตัวชี้วัด/ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด 
นํ้าหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ
ดําเนินงาน 

คาคะแนนที่ได 
คาคะแนน        
ถวงนํ้าหนัก 

ระดับความสําเรจ็ของการดําเนินงาน
ศูนยขอมูลขาวสารดานความปลอดภัย
ของอาหาร 

13 ระดับ 5 0.5000 0.6500 

     
 

 
คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ :สํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัย ไดดําเนินการ “ศูนย
ขอมูลขาวสารดานความปลอดภัยของอาหาร” ดังนี ้
 

1. มีเว็บไซตศูนยขอมูลขาวสารดานความปลอดภัยของอาหารโดยมีการดําเนินการจัดทําเว็บไซตศูนยขอมูล
ขาวสารดานความปลอดภัยของอาหาร (www.fsic.moph.go.th) ที่ประกอบดวยหนาเวบ็หลักและหนาเว็บยอยๆ เพื่อ
นําเสนอขอมูลตางๆ ที่ เกี่ยวของ เชนขอมูลทั่วไปเกี่ยวกับศูนยขอมูลขาวสารดานความปลอดภัยของอาหาร, 
สถานการณดานความปลอดภัยของอาหาร, สาระนารู,เอกสารสําหรับDownload,ระบบรองเรียน,คําถามที่พบบอย
,เวทีการแลกเปลี่ยนขอคิดเห็นสําหรับผูปฏิบัติงานเปนตน 
 

 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด)   รอบ  6 เดือน 



สํานักสงเสรมิและสนบัสนุนอาหารปลอดภัย สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
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  รอบ 12 เดือน 
2. มีฐานขอมูลการเฝาระวังของหนวยงานในกระทรวงสาธารณสุขโดยมีฐานขอมูลการเฝาระวังของกระทรวง

สาธารณสุขและสนบัสนุนการดําเนินงานโรงพยาบาลอาหารปลอดภัยดังนี้ 1) รายชื่อเกษตรอินทรีย 2) การตรวจ

มาตรฐานของสถานที่จําหนายอาหาร77 จงัหวัด3)การตรวจมาตรฐานของสถานทีผ่ลิตอาหาร77 จังหวัด 4)ผลการ

เฝาระวังผลิตภัณฑอาหารนําเขาจากดานอาหารและยา 5)ขอมูลโรคที่เกิดจากอาหารและน้ําเปนสื่อ 6) ขอมูลสถิติการ

เรียกคืนแบงตามกลุมอาหาร5) ระบบการรายงานตามแบบแจงเตือนภัยและอุบัตกิารณของเครือขายความปลอดภัย

ดานอาหาร โดยสมาชิกเครอืขายสามารถรายงานขอมูลแบบออนไลน 6) ขอมูลการดําเนินงานโครงการโรงพยาบาล

อาหารปลอดภัย(จากขาวกิจกรรม)  

3. การจัดประชุมคณะกรรมการขอมลูขาวสารดานอาหารปลอดภัย 2 ครั้ง 

    - ครั้งที่ 1/2561 วันที่ 3 เมษายน 2561เวลา09.30-14.00 น. ณ.หองประชุม 2 อาคาร1 ตึกสํานกังาน

ปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

    - ครั้งที่ 2/2561 วันที่ 28 สิงหาคม 2561เวลา10.00-14.00 น. ณ.หองประชุม 2 อาคาร1 ตึกสํานักงาน

ปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

4. มีการอบรมผูประสานงานเครือขายอาหารปลอดภัย เมือ่วันที่ 1 – 2 สิงหาคม 2561 ณ.หองเอเวอรกรีน ชั้น 5 

โรงแรมเอเชียเพือ่เชื่อมโยงการดําเนินงานอาหารปลอดภัย 

5. มีการสรุปผลการดําเนินงานการจัดทําฐานขอมูลการเฝาระวังดานอาหารปลอดภัยเสนอตอปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน : 

1. ผูบริหาร ใหความสําคัญโดยสงเสริมสนับสนุนการดําเนินงานตามแผนและเขารวมกจิกรรมตางๆอยาง
ตอเนื่อง 

2. บุคลากรของสํานักสงเสรมิและสนบัสนุนอาหารปลอดภัย ใหความรวมมือในการดําเนินงานแตละกิจกรรม
ตามแผน และมีความตระหนกัเห็นความสําคัญในการดําเนินงานตามแผน 

หนวยงานภายนอก ไดแก สํานักงานกองทุนสนับสนุนการสรางเสริมสุขภาพ ไดสนับสนุนงบประมาณในการดําเนินงาน

ตามแผน 

อุปสรรคตอการดําเนินงาน : 

       การดําเนินงานจะตองประสานงานกบัหลายหนวยงานดานอาหารปลอดภัยทัง้ภายในและภายนอกกระทรวง ทํา

ใหการดําเนินงานไมตรงตามกรอบระยะเวลาที่ตัง้ไว 

 
 
 
 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด)   รอบ  6 เดือน 



สํานักสงเสรมิและสนบัสนุนอาหารปลอดภัย สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
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  รอบ 12 เดือน 
หลักฐานอางอิง :  
- ปริ้นสกรีนหนา Website หรอืเอกสาร(ขาวสารดานความปลอดภัยของอาหาร/INFOGRAPHIC) 
- สรปุผล/รายงานการประชุม 
- มีฐานขอมลูการเฝาระวังของหนวยงานในกระทรวงสาธารณสุข (ปริ้นสกรีนในระบบ Website หรอืเอกสาร) 
- รายงานสรปุผลการอบรมผูประสานงานเครือขายอาหารปลอดภัย 
- รายงานสรุปผลการดําเนินงานการจัดทําฐานขอมูลการเฝาระวังดานอาหารปลอดภัยเสนอตอปลัดกระทรวง สาธารณสุข  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบฟอรมรายงานผลการปฏิบัติราชการสําหรับตัวชี้วัดท่ีเปนเชิงปริมาณ 



สํานักสงเสรมิและสนบัสนุนอาหารปลอดภัย สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
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รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
  รอบ  6 เดือน 
   รอบ 12 เดือน 

ตัวชี้วัดท่ี : 1.2.5 รอยละของการสื่อสารประชาสัมพันธขอมูลขาวสารดานความปลอดภัยอาหาร 
ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด :  
     ดร.ไพบูลย  เอี่ยมขํา 
     ผูอํานวยการสํานักสงเสริมและสนบัสนุนอาหารปลอดภัย 
 

ผูจัดเก็บขอมูล : 1. นางสาวภณวัส  นิลดํา 
                     2. นางสาวลัญธรมิา  พวงศิริ 
                      

โทรศัพท: 0 2590 1619 โทรศัพทมือถือ: 0 2590 1622 
 

คําอธิบาย : 
          การสื่อสารประชาสัมพันธ หมายถึง การประชาสมัพันธการเฝาระวังดานอาหารปลอดภัยทั้งในประเทศและ
ตางประเทศที่เกิดจากอาหารและน้ําเปนสื่อและมีการประชาสัมพันธการเฝาระวังดานอาหารปลอดภัยในรูปแบบ
info graphic เพื่อสือ่สารใหประชาชนเกิดความเขาใจไดงายขึ้น   
 ระดับความสําเร็จของการสื่อสารประชาสมัพันธการเฝาระวังดานอาหารปลอดภัย หมายถึง ความสําเรจ็ใน
การสือ่สารประชาสัมพันธการเฝาระวังดานอาหารปลอดภัยใหกับประชาชน เพื่อใหเกิดความเขาใจที่ถูกตอง 

 

ขอมูลผลการดาํเนินงาน :  ในปงบประมาณ พ.ศ. 2561 สํานักสงเสรมิและสนบัสนุนอาหารปลอดภัย ไดดําเนินการ
สื่อสารประชาสมัพันธขาวสารอาหารปลอดภัย จํานวนทัง้สิน้ 80 เรื่อง 
 

 
ชื่อตัวชี้วัด 

 

ผลการดําเนินงาน ปงบประมาณ พ.ศ. 

2559 2560 2561 

รอยละของการสือ่สารประชาสัมพันธ
ขอมูลขาวสารดานความปลอดภัยอาหาร 

- 70 80 
 

เกณฑการใหคะแนน : ชวงปรับเกณฑการใหคะแนน +/- รอยละ 2 ตอ 1 คะแนน โดยกําหนดเกณฑการใหคะแนน 
ดังนี้  
 

ระดับคะแนน เกณฑการใหคะแนน คาคะแนน 
ที่ได  

1 จํานวน 60 เรื่องทีส่ามารถดําเนินการไดสําเร็จตามเปาหมายของกระบวนงาน 1 
2 จํานวน 65 เรื่องทีส่ามารถดําเนินการไดสําเร็จตามเปาหมายของกระบวนงาน 1 
3 จํานวน 70 เรื่องทีส่ามารถดําเนินการไดสําเร็จตามเปาหมายของกระบวนงาน 1 
4 จํานวน 75 เรื่องทีส่ามารถดําเนินการไดสําเร็จตามเปาหมายของกระบวนงาน 1 
5 จํานวน 80 เรื่องทีส่ามารถดําเนินการไดสําเร็จตามเปาหมายของกระบวนงาน 1 
    

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 
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รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
  รอบ  6 เดือน 
   รอบ 12 เดือน 

ตัวชี้วัด/ขอมูลพื้นฐาน 
ประกอบตัวชี้วัด 

นํ้าหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ
ดําเนินงาน 

คาคะแนนที่ได 
คาคะแนน        
ถวงนํ้าหนัก 

รอยละของการสือ่สารประชาสัมพันธ
ขอมูลขาวสารดานความปลอดภัยอาหาร 
 

13 ระดับ 5 5.0000 0.6500 

 
 

คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ : 
สํานักสงเสรมิและสนบัสนุนอาหารปลอดภัยไดดําเนินการสือ่สารประชาสัมพันธขาวสารอาหารปลอดภัยแบงออกเปน
4 ประเภท คือ 
ประเภทที่ 1 ขาวสื่อสารอาหารปลอดภัยภายในประเทศ จํานวน 27 ฉบับดังนี้ 

- สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยภายในประเทศ ฉบับที่ 1 / 2561– พบโลหะหนักในผลิตภัณฑช็อคโกแลต 
- สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยภายในประเทศ ฉบับที่ 2 / 2561 - อะฟลาทอกซินในอาหาร 
- สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยภายในประเทศ ฉบับที่ 3 / 2561 - ฟอรมาลิน หรือ ฟอรมาลดีไฮด 

          - สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยภายในประเทศ ฉบับที่ 4/2561 - อาหารเปนพิษจากการรับประทานซปุ
ขนุนออน หรือ ซปุบักมี่ " 
          - สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยภายในประเทศฉบับที่ 5/2561 - พบแมลงสาบหรือสัตวพาหะในจาน
อาหาร  
          - สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยภายในประเทศฉบับที่ 6/2561 - พบสิง่แปลกปลอมคลายหัวงูใน
ผลิตภัณฑปลารา 
          - สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยภายในประเทศ ฉบับที่ 7/2561 - เม็ดสาคูในเนื้อสัตว 
          - สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยภายในประเทศ ฉบับที่ 8/2561 - การเลอืกซื้อ “อาหารกระปอง” 
          - สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยภายในประเทศ ฉบับที่ 9/2561 - แมงดาทะเล 
          - สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยภายในประเทศ ฉบับที่ 10/2561 - ปลาปกเปา 
          - สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยภายในประเทศ ฉบับที่ 11/2561 - คางคก 
          - สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยภายในประเทศ ฉบับที่ 12/2561 - หนอนในหมูยอ 

- สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยภายในประเทศ ฉบับที ่13/2561 –พบสิง่แปลกปลอมคลายหนอนใน 
ผลิตภัณฑปลากระปอง 
- สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยภายในประเทศ ฉบับที ่14/2561 - ผงปรงุรสปลอม 
- สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยภายในประเทศ ฉบับที ่15/2561 - หมึกเปลี่ยนส ี
- สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยภายในประเทศ ฉบับที ่16/2561 - พบตัวคลายพยาธิในทองปลาท ู
- สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยภายในประเทศ ฉบับที ่17/2561 - เห็ดพิษ 
- สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยภายในประเทศ ฉบับที่ 18 / 2561 - อันตรายจากเยลลี่หม ี
- สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยภายในประเทศ ฉบับที่ 19 / 2561 - ผลิตภัณฑอาหารเสริมลดน้ําหนกั 
- สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยภายในประเทศ ฉบับที่ 20 / 2561 - E.coli 
- สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยภายในประเทศ ฉบับที่ 21 / 2561 - หมกูระทะปลอม 
- สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยภายในประเทศ ฉบับที่ 22 / 2561 - ทุเรียน "กินเเตพอดี ไมถี่ทุกวัน" 
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รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
  รอบ  6 เดือน 
   รอบ 12 เดือน 

- สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยภายในประเทศ ฉบับที่ 23 / 2561 - อาหารปลอดภัยกับฟุตบอลโลก 
- สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยภายในประเทศ ฉบับที่ 24 / 2561 - น้ําปลาปลอม 
- สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยภายในประเทศ ฉบับที่ 25 / 2561 - น้ําสมสายชูปลอม 
- สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยภายในประเทศ ฉบับที่ 26 / 2561 - ชาจีน 
- สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยภายในประเทศ ฉบับที่ 27 / 2561 –พบยาปฏิชีวนะตกคางในอกไก 

และตับไก 
 
ประเภทที่ 2 ขาวสื่อสารอาหารปลอดภัยระหวางประเทศ จาํนวน 30 ฉบับดังนี้ 
 - สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยระหวางประเทศ ฉบับที่ 1 / 2561 –การเรียกคืนผลิตภัณฑเนือ้วัวเเช
เเข็ง 
 - สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยระหวางประเทศ ฉบับที่ 2 / 2561 – การเรียกคืนผลิตภัณฑผลหมากเเช
เเข็ง 
 - สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยระหวางประเทศ ฉบับที่ 3 / 2561 - การเรียกคืนผลิตภัณฑถ่ัวลันเตา
กระปอง 
 - สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยระหวางประเทศ ฉบับที่ 4 / 2561 - การเรียกคืนผลิตภัณฑเนื้อวัวเนื้อ
หมู เนื้อไกแชแข็ง 
 - สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยระหวางประเทศ ฉบับที่ 5 / 2561 - การเรียกคืนผลิตภัณฑแซนวิช 
           - สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยระหวางประเทศ ฉบับที่ 6 / 2561 – การเรียกคืนผลิตภัณฑเนื้อวัวบด
แชแข็ง 
 - สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยระหวางประเทศ ฉบับที่ 7 / 2561 – การเรียกคืนผลิตภัณฑปลาเทราท
รมควัน 
 - สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยระหวางประเทศ ฉบับที่ 8 / 2561 – การเรียกคืนผลิตภัณฑทารรากอน 
 - สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยระหวางประเทศ ฉบับที่ 9 / 2561 - การเรียกคืนผลิตภัณฑเนื้อสเต็กแช
แข็ง 
          - สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยระหวางประเทศ ฉบับที่ 10 / 2561 - การเรียกคืนผลิตภัณฑชีส 
 - สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยระหวางประเทศ ฉบับที่ 11 / 2561 - การเรียกคืนผลิตภัณฑไขปลา 
คาเวียร 
          - สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยระหวางประเทศ ฉบับที่ 12 / 2561 - การเรียกคืนผลิตภัณฑไขปลา 
คาเวียร (เพิ่มเติม) 
- สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยระหวางประเทศ ฉบบัที่ 13 / 2561 - การเรียกคืนผลิตภัณฑเชดดาชสี 
 - สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยระหวางประเทศ ฉบับที่ 14 / 2561 - การเรียกคืนผลิตภัณฑ
ปลาแซลมอนรมควัน 
 - สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยระหวางประเทศ ฉบับที่ 15 / 2561 - การเรียกคืนผลิตภัณฑชีส
(เพิ่มเติม) 
 - สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยระหวางประเทศ ฉบับที่ 16 / 2561 - การเรียกคืนผลิตภัณฑขาวหนา
แกงกะหรี่ไก 
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รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
  รอบ  6 เดือน 
   รอบ 12 เดือน 

           - สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยระหวางประเทศ ฉบับที่ 17 / 2561 - การเรียกคืนผลิตภัณฑไขปลาคา
เวียร (เพิม่เติม) 
 - สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยระหวางประเทศ ฉบับที่ 18 / 2561 - การเรียกคืนผลิตภัณฑกัวคาโมเล 
(ครีมดิปอะโวคาโด) 
 - สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยระหวางประเทศ ฉบับที่ 19 / 2561 - การเรียกคืนผลิตภัณฑกัวคาโมเล 
(ครีมดิปอะโวคาโด) เพิม่เติม 
- สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยระหวางประเทศ ฉบับที่ 20 /2561 –การเรียกคืนผลิตภัณฑไขปลาเทราต (คา
เวียร) 
 - สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยระหวางประเทศ ฉบับที่ 21 /2561 – การเรียกคืนผลิตภัณฑนมผงเด็ก
ทารก 
 - สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยระหวางประเทศ ฉบับที่ 22 /2561 –การเรียกคืนผลิตภัณฑไขปลาเท
ราต (คาเวียร) 
 - สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยระหวางประเทศ ฉบับที่ 23 /2561 –การเยกคืนผลิตภัณฑปลาแซ
ลมอลรมควัน 
 - สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยระหวางประเทศ ฉบับที่ 24 /2561 –การเรียกคืนผลิตภัณฑไขปลาเท
ราต (คาเวียร)เพิ่มเติม 
 - สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยระหวางประเทศ ฉบับที่ 25 /2561 – การเรียกคืนผลิตภัณฑไอศกรีม
แทง 
 - สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยระหวางประเทศ ฉบับที่ 26 /2561 –การเรียกคืนผลิตภัณฑมะพราวขูด
แชแข็ง 
 - สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยระหวางประเทศ ฉบับที่ 27 /2561 –การเรียกคืนผลิตภัณฑไขปลาแซ
ลมอล 
 - สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยระหวางประเทศ ฉบับที่ 29 /2561 – การเรียกคืนผลิตภัณฑไขปลา 
Whitefish 
 - สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยระหวางประเทศ ฉบับที่ 30 /2561 –การเรียกคืนผลิตภัณฑเบอรเกอร
เนื้อหมูแชแข็ง 
 - สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยระหวางประเทศ ฉบับที่ 31 /2561 –การเรียกคืนผลิตภัณฑเสริมอาหาร 
 
ประเภทที่ 3สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยในภาวะฉุกเฉิน จํานวน 28 ฉบับ ดังนี ้

- สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยในภาวะฉุกเฉิน - อาหารเปนพิษ ณ จังหวัดสุพรรณบรุ ี
- สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยในภาวะฉุกเฉิน - อาหารเปนพิษจากเห็ด ณ จังหวัดนครสวรรค 
- สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยในภาวะฉุกเฉิน - อาหารเปนพิษ ณ จังหวัดระยอง 
- สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยในภาวะฉุกเฉิน - อาหารเปนพิษ ณ จังหวัดพะเยา 
- สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยในภาวะฉุกเฉิน - อาหารเปนพิษ ณ จังหวัดเชียงใหม 
- สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยในภาวะฉุกเฉิน - อหิวาตกโรค ณ จังหวัดยะลา 
- สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยในภาวะฉุกเฉิน - อาหารเปนพิษ ณ จังหวัดมหาสารคาม 
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รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
  รอบ  6 เดือน 
   รอบ 12 เดือน 

- สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยในภาวะฉุกเฉิน - อาหารเปนพิษ ณ จังหวัดชลบุร ี
          - สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยในภาวะฉุกเฉิน - ผูปวยอาการคลายอาหารเปนพิษ ณ จังหวัดปทมุธานี 
          - สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยในภาวะฉุกเฉิน - อาหารเปนพิษ ณ จังหวัดยะลา 
          - สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยในภาวะฉุกเฉิน - โรคอุจจาระรวง ณ จังหวัดนนทบรุ ี
           - สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยในภาวะฉกุเฉนิ - การพบสิง่แปลกปลอมในผลิตภัณฑปลารา ณ จังหวัดสระบรุี  
          - สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยในภาวะฉุกเฉิน- พบสิ่งแปลกปลอมคลายพยาธิในผลิตภัณฑปลากระปอง  
          - สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยในภาวะฉุกเฉิน - อาหารเปนพิษ ณ จังหวัดนครราชสีมา 
          - สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยในภาวะฉุกเฉิน - โรคอุจจาระรวง ณ กรงุเทพมหานคร 
          - สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยในภาวะฉุกเฉิน - อาหารเปนพิษเเละอจุจาระรวง ณ จังหวัดปทุมธาน ี
          - สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยในภาวะฉุกเฉิน - โรคอุจจาระรวงรุนเเรง ณ จังหวัดเพชรบรูณ 
          - สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยในภาวะฉุกเฉิน - โรคอาหารเปนพิษ ณ จังหวัดยะลา 
          - สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยในภาวะฉุกเฉิน - อาหารเปนพิษ ณ จังหวัดราชบรุ ี
          - สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยในภาวะฉุกเฉิน - อาหารเปนพิษ ณ จังหวัดนครนายก 
          - สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยในภาวะฉุกเฉิน - อาหารเปนพิษ ณ จังหวดัสมทุรปราการ 
          - สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยในภาวะฉุกเฉิน - อาหารเปนพิษ ณ จังหวัดอุดรธาน ี
          - สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยในภาวะฉุกเฉิน - อาหารเปนพิษ ณ จังหวัดสระบรุ ี
          - สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยในภาวะฉุกเฉิน - อาหารเปนพิษ ณ จังหวัดระยอง 
          - สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยในภาวะฉุกเฉิน - อาหารเปนพิษ ณ จังหวัดนนทบรุ ี
          - สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยในภาวะฉุกเฉิน - อาหารเปนพิษ ณ จังหวัดชลบรุ ี
          - สื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัยในภาวะฉุกเฉิน -การรองเรียนกรณีพบสิ่งแปลกปลอมคลายหัวงูในผลิตภัณฑ 
ปลารา (เพิ่มเติม) 
ประเภทที่ 4 ขาวประชาสัมพันธอาหารปลอดภัย 34จํานวน ดังนี้ 
         - ขาวประชาสัมพันธอาหารปลอดภัย เรือ่ง น้ํามันทอดซ้ํา 
         - ขาวประชาสัมพันธอาหารปลอดภัย เรือ่งเทศกาลกนิเจ กินเจอยางไรใหปลอดภัย 
         - ขาวประชาสัมพันธอาหารปลอดภัยฉลาดใชภาชนะใหปลอดภัย ตอน "ภาชนะที่ใชกับเตาไมโครเวฟ" 
         - ขาวประชาสัมพันธอาหารปลอดภัยฉลาดใชภาชนะใหปลอดภัย ตอน "การนําภาชนะพลาสตกิมาใชซ้ํา" 
         - ประชาสัมพันธชองทางประชาสัมพันธขาวสารดานอาหารปลอดภัยผานแอปพลิเคชัน Line 
         - ขาวประชาสมัพันธอาหารปลอดภัยการประชุมสรปุผลการดําเนนิงานโครงการ Institutional Strengthening  
on Food Safety and Quality in Supply Chain Management of Livestock Products 
        - ขาวประชาสัมพันธอาหารปลอดภัย ฉลาดใชภาชนะใหปลอดภัย ตอน "ภาชนะโฟมบรรจุอาหาร" 
        - ขาวประชาสัมพันธอาหารปลอดภัยฉลาดใชภาชนะใหปลอดภัย ตอน "ภาชนะเมลามีน" 
        - ประชาสมัพันธ "วิธีลางผกัผลไม เพื่อลดสารตกคางจากยาฆาเเมลง" 
        - ขาวประชาสัมพันธอาหารปลอดภัย" การพบเชื้อแอนแทรกซ (Anthrax) ในประเทศไทย" 
          - ขาวประชาสัมพันธอาหารปลอดภัย สธ.จับมือกระทรวงเกษตรและสหกรณจัดทําคูมอืและแบบประเมนิการจดัการ
เนื้อสัตว ยกระดับแบบอยางความปลอดภัยดานอาหารในภูมิภาคเอเชีย 
             - ขาวประชาสัมพันธวันคลายวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช  
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รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
  รอบ  6 เดือน 
   รอบ 12 เดือน 

บรมนาถบพิตร 
           - ขาวประชาสัมพันธอาหารปลอดภัย ติดตามสัมภาษณสดทางโทรศัพท “รายการรูเทาทัน” ประเด็น “อาหาร
กระปอง” 
        - ขาวประชาสัมพันธอาหารปลอดภัย เรื่อง การเลือกซื้อกระเชาของขวัญปใหมอยางปลอดภัย 
        - ขาวประชาสัมพันธอาหารปลอดภัย เรื่อง การเลือกรับประทานอาหารอยางไรใหปลอดภัยใน "วันเด็กแหงชาต"ิ 
        - ขาวประชาสัมพันธอีการดอาหารปลอดภัย ในวันเด็กแหงชาต ิ
        - ขาวประชาสัมพันธอาหารปลอดภัยการประชุม Regional Consultation on Food Safety Indicators in  
the Asia - Pacific 
        - ขาวประชาสัมพันธอาหารปลอดภัยการประชุม Advancing the Food Risk Information Sharing under Asia 
INFOSAN 2017 
            - ขาวประชาสัมพันธอาหารปลอดภัยสํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัยเดินหนาตอเนื่อง "โครงการบูรณา
การและพัฒนาตนเเบบระบบคุณภาพงานอาหารปลอดภัยและเวทีการเเลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางเจาหนาที่จังหวัดและ
ผูเกี่ยวของ" 
           - ขาวประชาสัมพันธโครงการออกกําลังกาย เพื่อสุขภาพ ขยับกายสบายชีวี ดวยวิธีเตนแอโรบิค 
           - ขาวประชาสัมพันธอาหารปลอดภัยอาหารปลอดภัย ใน วันตรุษจีน 
           - ขาวประชาสัมพันธอาหารปลอดภัยสธ. เดินหนาพัฒนาคุณภาพอาหารปลอดภัย เนนระดับจังหวัดผลักดัน 
สูระดับประเทศ 
           -  ขาวประชาสัมพันธอาหารปลอดภัยเรียงคนมาเป็นข่าว : อาหารปลอดภัย 

           - ขาวประชาสัมพนัธอาหารปลอดภัยวันมาฆบูชา 
           - ขาวประชาสัมพนัธอาหารปลอดภัยไวรสัโรตา (Rotavirus) 
           - ขาวประชาสัมพนัธอาหารปลอดภัยกินอยางไร ใหปลอดภัย...ในหนารอน 
           - ขาวประชาสัมพนัธอาหารปลอดภัยอาหารเปนพิษ (Food Poisoning) ภัยสุดฮิตในหนารอน 
           - ขาวประชาสัมพนัธอาหารปลอดภัยกินอยางไรใหปลอดภัย ในเทศกาล "วันสงกรานต" 
           - ขาวประชาสัมพนัธอาหารปลอดภัยจงัหวัดกาฬสินธุ เดินหนาพัฒนาเปนจงัหวัดตนแบบระบบคุณภาพงานอาหาร
ปลอดภัย 
          - ขาวประชาสัมพันธอาหารปลอดภัยเมนูอาหารสุขภาพสําหรับพระสงฆ "วันวิสาขบูชา" 
          - ขาวประชาสัมพันธอาหารปลอดภัยจังหวัดสงขลา เดินหนาพัฒนาเปนจงัหวัดตนแบบระบบคุณภาพงานอาหาร
ปลอดภัย 
          - ขาวประชาสัมพันธอาหารปลอดภัยแบบแจงอบุัติการณของเครอืขายความปลอดภัยดานอาหาร   
          - ขาวประชาสัมพันธอาหารปลอดภัยจังหวัดเพชรบรูณ เดินหนาพฒันาเปนจังหวัดตนแบบระบบคุณภาพงานอาหาร
ปลอดภัย 
         - ขาวประชาสมัพันธอาหารปลอดภัยอาหารปลอดภัยใน วันอาสาฬหบูชา 
รวมทั้งสิ้น 119 เรือ่ง  
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน : 

1. ผูบริหาร ใหความสําคัญดานการสื่อสารประชาสัมพันธที่เกี่ยวของกับอาหาร โดยสนับสนุนการดําเนินงาน
การสื่อสารความเสี่ยงอาหารปลอดภัย และประชาสัมพันธตางๆ อยางตอเนื่อง 
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รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
  รอบ  6 เดือน 
   รอบ 12 เดือน 

          2. บุคลากรของสํานักสงเสรมิและสนับสนุนอาหารปลอดภัย ใหความรวมมือการดําเนินการที่ตามแผนฯ และ
มีความตระหนกัเห็นความสําคัญในการดําเนินการตามแผนฯ 
อุปสรรคตอการดําเนินงาน : 
         ขาดบุคลากรผูเชี่ยวชาญในดานการเขียนขาวประชาสัมพันธ/การเรียบเรียงขอมูลตางๆ 
ขอเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปตอไป :  
         พิจารณาบุคลากรทีม่ีความรูความเขาใจในดานการประชาสัมพนัธขาวเพื่อใหการดําเนินงานเปนไปอยางมี    
ประสิทธิภาพ 
หลักฐานอางอิง :  
        เอกสาร/รายงานที่แสดงถึงการดําเนินการ ไดแก Print screen หนา Website สํานักสงเสริมและ
สนับสนุนอาหารปลอดภัย Print screen หนา Face book ของสํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัยPrint 
screen หนา Line@ ของสํานกัสงเสรมิและสนับสนุนอาหารปลอดภัย 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด)   รอบ  6 เดือน 

แบบฟอรมรายงานผลการปฏิบัติราชการสําหรับตัวชี้วัดท่ีเปนขั้นตอนดําเนินงาน 
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  รอบ 12 เดือน 
ตัวชี้วัดท่ี : 2 ระดับความสําเร็จของการนําผลการสํารวจความพึงพอใจของผูรับบริการไปใชในการพัฒนาหนวยงาน
สวนกลางในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561 
ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด :  
     ดร.ไพบูลย เอี่ยมขํา 
     ผูอํานวยการสํานักสงเสริมและสนบัสนุนอาหารปลอดภัย  

ผูจัดเก็บขอมูล :  1. นางสาวจิณณพัชร  ภูมิชัยศรี  
                      2. นายธีรยุทธ  มงคลมะไฟ 
                      3. นางสาวนันทยา ดอนสวัสดิ ์

โทรศัพท: 02 590 1620 โทรศัพทมือถือ: 09 4742 9424 
คําอธิบาย : การนําผลการสํารวจความพึงพอใจของผูรับบริการไปใชในการพัฒนาหนวยงานสวนกลางในสังกัด
สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561 หมายถึง สํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหาร
ปลอดภัย (สสอป.) ไดดําเนินการตามแผนปฏิบัติการพัฒนาคุณภาพการดําเนินงานของสํานักสงเสริมและสนับสนุน
อาหารปลอดภัย ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 โดยมีวัตถุประสงคหลัก เพื่อปรับเปลี่ยนกระบวนการทํางาน ใหมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล นําไปสูความพึงพอใจของผูรับบริการ โดยอาศัยหลักการขององคประกอบที่มี
ความสําคัญอยางยิ่งตอการพัฒนาองคกร  ซึ่งประกอบดวย  ๒  ดาน คือ 1) การพัฒนาระบบในการทํางาน และ 2) 
การพัฒนาศักยภาพบุคลากร มีขั้นตอนการดําเนินการตามระดับความสําเร็จ ๕ ขั้นตอน โดยมุงเนน 
  ๑. แตงตั้งคณะทํางานและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการฯ 
  ๒. จัดประชุมคณะทํางานเพื่อกําหนดแนวทางการพัฒนาคณุภาพการดําเนินงานฯ 
  ๓. มีแผนและการดําเนินการตามแผน 
  ๔. มีการติดตามประเมินผล 
  ๕. มีการสรปุและวิเคราะหผลการดําเนินการรอบ ๑๒ เดือน เปนขอมูลในการพฒันาในปตอไป  
 ระดับความสําเร็จของการนําผลการสํารวจความพึงพอใจของผูรับบริการไปใชในการพัฒนาหนวยงาน
สวนกลางในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561 หมายถึง สํานักสงเสริม
และสนับสนุนอาหารปลอดภัยในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข (สวนกลาง) มีผลการดําเนินการตาม
ขั้นตอนการดําเนินงานของแผนปฏิบัติการพัฒนาคุณภาพการดําเนินงานของสํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหาร
ปลอดภัย ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 
ขอมูลผลการดาํเนินงาน :   

ระดับคะแนน การดําเนินงานในแตละขั้นตอน ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 
1 ผูอํานวยการสํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัยแตงตั้งคณะทํางานจัดทําและขับเคลื่อน

แผนปฏิบัติการพัฒนาคุณภาพการดําเนินงาน 
2 - สํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัยไดจัดประชุมคณะทํางานเพื่อจัดทําแผนปฏิบัติการ

พัฒนาคุณภาพการดําเนินงานของสํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัย ปงบประมาณ พ.ศ. 
2561 ตามผลจากการสํารวจความพึงพอใจของผูรับบริการฯ ปงบประมาณ พ.ศ.2560 
- สํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัยไดจัดทําแผนปฏิบัติการพัฒนาคุณภาพการดําเนินงาน
ของสํานักสงเสริมและสนบัสนุนอาหารปลอดภัย ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 

3 สํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัยดําเนินการตามแผนปฏิบัติการพัฒนาคุณภาพการ
ดําเนินงานของสํานักสงเสริมและสนบัสนุนอาหารปลอดภัย ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 
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รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
  รอบ  6 เดือน 
  รอบ 12 เดือน 

 
ระดับคะแนน การดําเนินงานในแตละขั้นตอน ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 

4 สํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัยดําเนินการตามแผนปฏิบัติการพัฒนาคุณภาพการ
ดําเนินงานของสํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัย ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 จนแลว
เสร็จ 

5 สํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัยสรุปผลการดําเนินตามแผนปฏิบัติการพัฒนาคุณภาพการ
ดําเนินงานของสํานักสงเสริมและสนบัสนุนอาหารปลอดภัย ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 ไดแลว
เสร็จ 

 
เกณฑการใหคะแนน :  

ขั้นตอนการ
ดําเนินงาน 

เกณฑการใหคะแนน คาคะแนนที่ได  

1 - ผูอํานวยการสํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัยแตงตั้ง
คณะทํางานจัดทําและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการพัฒนาคุณภาพการ
ดําเนินงาน 

1 

2 - จัดประชุมคณะทํางานฯ เพื่อกําหนดแนวทางการพัฒนาคุณภาพ
การดําเนินงานของสํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัย 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 

- จัดทําแผนปฏิบัติการพัฒนาคุณภาพการดําเนินงานของสํานัก
สงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัย ปงบประมาณ พ.ศ. 2561  

1 

3 - สํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัยไดดําเนินการตาม
แผนปฏิบัติการพัฒนาคุณภาพการดําเนินงานของสํานักสงเสริม
และสนับสนุนอาหารปลอดภัย ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 และ
รายงานความกาวหนาในการดําเนินงาน 

1 

4 - สํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัยไดดําเนินการตาม
แผนปฏิบัติการพัฒนาคุณภาพการดําเนินงานของสํานักสงเสริม
และสนับสนุนอาหารปลอดภัย ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 จน
แลวเสร็จ 

1 

5 - สํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัยไดสรุปผลการดําเนิน
ตามแผนปฏิบัติการพัฒนาคุณภาพการดําเนินงานของสํานัก
สงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัย ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 
ไดแลวเสร็จ 

1 

 
 

  

 



สํานักสงเสรมิและสนบัสนุนอาหารปลอดภัย สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

26 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
  รอบ  6 เดือน 
  รอบ 12 เดือน 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตัวชี้วัด/ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด 
นํ้าหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ
ดําเนินงาน 

คาคะแนนที่ได 
คาคะแนน        
ถวงนํ้าหนัก 

ระดับความสําเรจ็ของการนําผลการ
สํารวจความพงึพอใจของผูรับบรกิารไป
ใชในการพัฒนาหนวยงานสวนกลางใน
สังกัดสํานักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ.
2561 

10 ระดับ 5 5.0000 0.5000 

     
 

คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ : สํานักสงเสริมและสนบัสนุนอาหารปลอดภัย  ไดดําเนินการ 
“แผนปฏิบัตกิารพฒันาคุณภาพการดําเนินงานของสํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัย ปงบประมาณ พ.ศ. 
2561” ดังนี้  
      1. ผูอํานวยการสํานักฯ แตงตั้งคณะทํางานจัดทําและขับเคลือ่นแผนปฏิบัติการพัฒนาคุณภาพการดําเนินงานเมื่อ 
            วันที่ 16 ตุลาคม 2560   
      2. รายงานผลคะแนนการสํารวจความพึงพอใจของผูรับบริการตอสํานักฯ ในการประชุมสํานักฯ ครั้งที่ 2/2561 

เมื่อวันที่ 2 พฤศจิกายน 2560  
      3.จัดประชุมคณะทํางานฯ เพื่อกําหนดแนวทางการพัฒนาคุณภาพการดําเนินงานของสํานักสงเสริมและ

สนับสนุนอาหารปลอดภัย ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 เมื่อวันที่ 3 พฤศจิกายน 2560 
- จัดทําแผนปฏิบัติการพัฒนาคุณภาพการดําเนินงานของสํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัย   

ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 ประกอบไปดวย 1 โครงการและ 3 นโยบาย ดังนี ้
        1. โครงการอบรมผูประสานงานอาหารปลอดภัย 
        2. นโยบาย 3 ดาน คือ 

    2.1 ดานที่ 1 การพัฒนาชองทางติดตอสื่อสารเพื่อการประสานงานอาหารปลอดภัย 
                     แบบบูรณาการและการสื่อสารนโยบายอาหารปลอดภัย 
    2.2 ดานที่ 2การประยุกตใชระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อความทันเวลาของการดําเนินงาน 
    2.3 ดานที่ 3 การพัฒนาบุคลิกภาพบุคลากร เพื่อใหมีบุคลิกภาพที่ดีและสงางามทําใหเกิด    
                     ความมั่นใจและสรางความประทับใจตอเครือขายผูปฏิบัติงาน 

 นําเสนอและพจิารณาแผนฯ ในการประชุมประชุมสํานักฯ ครั้งที่ 3/2561 เมื่อวันที่ 27 ธันวาคม 2560 โดยมติที่
ประชุมเห็นชอบรวมกัน  
4. ดําเนินกิจกรรม ตามแผนฯ  

- สราง Line official (Line@) ของสํานักสงเสรมิและสนับสนนุอาหารปลอดภัยเพื่อเพิ่มชองทางการ
สื่อสารประชาสมัพันธขาวสารดานอาหารปลอดภัยใหเขาถึงประชาชนมากยิ่งขึ้น 

- สรางเพจเฟสบุค (Facebook) ของสํานักสงเสริมและสนบัสนุนอาหารปลอดภัยใชสําหรบัสื่อสาร
ประชาสมัพันธตางๆ ดานอาหารปลอดภัยทัง้ภายในประเทศและตางประเทศ 

 



สํานักสงเสรมิและสนบัสนุนอาหารปลอดภัย สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

27 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
  รอบ  6 เดือน 
  รอบ 12 เดือน 

4. ดําเนินการตามแผนฯ จนแลวเสร็จ 
5. สรุปผลการดําเนินงาน เสนอผูบริหาร 
 

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :  
1. ผูบริหาร ใหความสําคัญกับการพัฒนาคุณภาพการดําเนินงานเพื่อสรางความประทับสําหรับบริการ

ประชาชนและเครือขายผูปฏิบัติงาน โดยสงเสริมสนับสนุนการดําเนินงานตามแผนฯ และเขารวมกิจกรรมตาง ๆ อยาง
ตอเนื่อง 

2. บุคลากรของสํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัย ใหความรวมมือการดําเนินการในแตละกิจกรรม
ตามแผนฯ และเห็นความสําคัญในการดําเนินการตามแผนฯ 

 
อุปสรรคตอการดําเนินงาน :    - 

ขอเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปตอไป :     - 

หลักฐานอางอิง :  
1. คําสั่งแตงตั้งคณะทํางานจัดทําและขับเคลือ่นแผนปฏบิัติการพัฒนาคุณภาพการดําเนินงาน 
2. รายงานการประชุมสํานกัฯ ครั้งที่ 2/2561 เมื่อวันที่ 2 พฤศจิกายน 2560 (ชี้แจงผล) 
3. รายงานการประชุมคณะทํางานฯ เพือ่กําหนดแนวทางการพฒันาคุณภาพการดําเนินงานของสํานกั

สงเสริมและสนบัสนุนอาหารปลอดภัย ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 เมื่อวันที่ 3 พฤศจิกายน 2560 
4. แบบรายงานความกาวหนาการดําเนินงาน (ภายในสํานัก) 
5. งานนําเสนอแผนปฏิบัติการพัฒนาคุณภาพการดําเนินงานของสํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหาร

ปลอดภัย เมือ่วันที่ 20 กุมภาพันธ 2561 ณ หองประชุม 2 อาคาร 1 ตึกสํานักปลัดกระทรวง
สาธารณสุข (ภายนอก) 

6. บันทึกขอความที่ สธ 0225.02/1036 ลงวันที่ 28 พฤศจิกายน 2560 เรื่องรายงานแผนปฏิบัติการ
พัฒนาคุณภาพการดําเนินงานของสํานักสงเสรมิและสนบัสนนุอาหารปลอดภัย ปงบประมาณ 2561 

7.  แบบรายงานความกาวหนาการดําเนินงาน รอบ 12 เดือน (ภายในสํานัก) 
8. งานนําเสนอแผนปฏิบัติการพัฒนาคุณภาพการดําเนินงานของสํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหาร

ปลอดภัย เมือ่วันที่ 7 สิงหาคม ณ หองประชุม 2 อาคาร 1 ตึกสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
9. บันทึกขอความที่ สธ 0225.02/195 ลงวันที่ 14 สงิหาคม 2561 เรื่อง ขอสงรายงานแผนปฏิบัติการ

พัฒนาคุณภาพการดําเนินงานของสํานักสงเสรมิและสนบัสนนุอาหารปลอดภัย ปงบประมาณ 2561 
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รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
  รอบ  6 เดือน 
  รอบ 12 เดือน 

ตัวชี้วัดท่ี : 3 รอยละของอัตราการเบิกจายงบประมาณในภาพรวมของสํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัย  
ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด :  
     ดร.ไพบูลย  เอี่ยมขํา 
     ผูอํานวยการสํานักสงเสริมและสนบัสนุนอาหารปลอดภัย 

ผูจัดเก็บขอมูล : 1. นางสาวภณวัส  นิลดํา 
                     2. นางสาวพรรณิภา  พิลึก 
                      

โทรศัพท: 0 2590 1622 โทรศัพทมือถือ:  
คําอธิบาย : 
          อัตราการเบิกจายเงินงบประมาณรายจายในภาพรวมของสํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัย 
หมายถึง การที่สํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัยสามารถเบิกจายงบประมาณที่ไดรับจัดสรรภาพรวมในรอบ 
6 เดือน เปรียบเทียบกับงบประมาณที่หนวยงานไดรับการจัดสรรประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561 (หากมีการโอน
เปลี่ยนแปลงระหวางปหรือไดรับจัดสรรงบประมาณเพิ่มเติมจะนํายอดงบประมาณที่เปลี่ยนแปลงแลวมาเปนฐานใน
การคํานวณ) เพื่อประเมินผลความสามารถในการเบิกจายเงินของหนวยงานสามารถบรรลุเปาหมายของรัฐบาลตามที่
เกณฑกําหนดหรือไมโดยใชขอมูลผลการเบิกจายในระบบ GFMIS ที่กองบริหารการคลังยืนยันอยางเปนทางการมาเปน
ฐานขอมูลการประเมินผล 
          ประสิทธิภาพการเบิกจายงบประมาณ หมายถึง การมีความพรอม/วางแผนในการเบิกจายงบประมาณ  
มีการเรงรัดการดําเนินงาน/เบิกจายตั้งแตตนปงบประมาณ มีการเรงรัด กํากับติดตามการใชจายงบประมาณ หาก 
มีปญหาอุปสรรค หาทางแกไขและปรับแผนการใชจายงบประมาณใหบรรลุตามเปาหมายการเบิกจายรายจายภาพรวม
ตามนโยบายรัฐบาล และเพื่อเปนปจจัยสนับสนุนการขยายตัวทางเศรษฐกิจของประเทศ  
ขอมูลผลการดาํเนินงาน :   
 

ชื่อตัวชี้วัด ผลการดําเนินงาน ปงบประมาณ พ.ศ. 
รอยละของอัตราการเบกิจาย
งบประมาณในภาพรวมของสํานกั
สงเสริมและสนบัสนุนอาหารปลอดภัย 

2559 2560 2561 

- 96.93 96.93 
 

เกณฑการใหคะแนน : ชวงปรับเกณฑการใหคะแนน +/- รอยละ 2 ตอ 1 คะแนน โดยกําหนดเกณฑการใหคะแนน 
ดังนี้  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
88 90 92 94 96  

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 
ตัวชี้วัด/ขอมูลพื้นฐาน 

ประกอบตัวชี้วัด 
นํ้าหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ
ดําเนินงาน 

คาคะแนนที่ได 
คาคะแนน        
ถวงนํ้าหนัก 

รอยละของอัตราการเบกิจาย
งบประมาณในภาพรวมของสํานกั
สงเสริมและสนบัสนุนอาหารปลอดภัย 

6 ระดับ 5 5.0000 0.3000 
  

 

แบบฟอรมรายงานผลการปฏิบัติราชการสําหรับตัวชี้วัดท่ีเปนเชิงปริมาณ 
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รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
  รอบ  6 เดือน 
  รอบ 12 เดือน 

คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรฐานการที่ไดดําเนินการ  
       สํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัย ไดจัดเกบ็ขอมูลเบกิจายเงินงบประมาณรายจายงบดําเนินงานใน
ระบบ GFMIS และขอมลูจากกลุมอํานวยการ เพื่อใชเปนขอมูลในการเรงรัดการเบิกจายใหเปนไปอยางมปีระสิทธิภาพ 
 
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :  
       ผูบรหิารใหการสนับสนุนงบประมาณตามแผนงาน/โครงการที่ตั้งไว 
 
อุปสรรคตอการดําเนินงาน :     

- ประสบการณของเจาหนาที่ในการดําเนินงานดานงบลงทุนยงัขาดความรูในการดําเนินงาน  
 

ขอเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปตอไป :   - 

หลักฐานอางอิง :  
       รายงานการควบคุมงบประมาณรายจายประจําป พ.ศ. 2561 ของสํานักสงเสรมิและสนับสนุนอาหารปลอดภัย 
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รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
  รอบ  6 เดือน 
  รอบ 12 เดือน 

ตัวชี้วัดท่ี : 4 ระดับความสําเร็จของการถายทอดตัวช้ีวัดของหนวยงานสูระดับบุคคลและนําผลการประเมินผลสัมฤทธิ์
ไปใชในการขึ้นเงินเดือน 
ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด :  
    ดร.ไพบูลย เอี่ยมขํา 
    ผูอํานวยการสํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัย  

ผูจัดเก็บขอมูล :  1. นางสาวจิณณพัชร  ภูมิชัยศร ี
                      2. นางสาวนันทยา ดอนสวัสดิ์                                 
                      3. นายธีรยุทธ  มงคลมะไฟ  

โทรศัพท: 02 590 1623 โทรศัพทมือถือ: 064 196 9163 
คําอธิบาย :      การถายทอดตัวชี้วัดของหนวยงานสูระดับบุคคล  หมายถึง การดําเนินการถายทอดตัวชี้วัด 
(Cascading) และเปาหมายจากระดับหนวยงานสูระดับบุคคล โดยมีวิธีการ/กระบวนการถายทอดตัวชี้วัดจาก
หนวยงานสูระดับบุคคลอยางเปนระบบ  
  การนําผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ไปใชในการขึ้นเงินเดือน หมายถึง การนําผลการประเมินการ
ปฏิบัติราชการตามตัวชี้วัดที่ไดรับการถายทอดจากหนวยงานสูระดับบุคคลของบุคลากรรายบุคคลไปใชประกอบการ
พิจารณาขึ้นเงินเดือน/คาจาง รอบ 6 เดือน และรอบ 12 เดือน ภายในปงบประมาณ     
                   ระดับความสําเร็จขอการถายทอดตัวชี้วัดของหนวยงานสูระดับบุคคลและนําผลการประเมิน
ผลสัมฤทธิ์ไปใชในการขึ้นเงินเดือน หมายถึง ทุกหนวยงานในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขมีการ
ดําเนินการถายทอดตัวช้ีวัด (Cascading) และเปาหมายจากระดับหนวยงานสูระดับบุคคล โดยมีวิธีการ/กระบวนการ
ถายทอดตัวชี้วัดจากหนวยงานสูระดับบุคคลอยางเปนระบบจากระดับหนวยงาน สูระดับบุคคล หมายถึง การถายทอด
ตัวชี้วัด (Cascading) และเปาหมายจากระดับหนวยงานสูระดับบุคคล โดยมีวิธีการ/ กระบวนการถายทอดตัวช้ีวัดจาก
หนวยงานสูระดับบุคคลอยางเปนระบบ และนําตัวชี้วัดและผลการประเมินของบุคลากรรายบุคคลไปใชประกอบการ
พิจารณาขึ้นเงินเดือน/คาจาง รอบ 6 เดือน และรอบ 12 เดือนภายในปงบประมาณ  

 

ขอมูลผลการดาํเนินงาน :   

 

ระดับคะแนน การดําเนินงานในแตละขั้นตอน ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 
1 สํานักสงเสริมและสนบัสนุนอาหารปลอดภัยไดจัดทําแผนที่ยทุธศาสตร (Strategy Map) เพื่อแสดง

ใหเห็นถงึระบบในการถายทอดตัวชี้วัด และเปาหมายจากองคการสูระดับหนวยงานและระดบั

บุคคล เพื่อผลกัดันใหเกิดความสําเรจ็ตามยุทธศาสตรและเปาหมายของหนวยงานที่ตั้งไว 

2 - สํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัยไดมีการสื่อสาร และทําความเขาใจอยางทั่วถึง 

เพื่อใหบุคลากรในหนวยงานทราบถึงกระบวนการในการถายทอดตัวชี้วัดและเปาหมายจาก

องคการสูระดับหนวยงานและบุคคล เพื่อใหบุคลากรมีความรู ความเขาใจและมีสวนรวมในการ

ดําเนินการตามระบบการถายทอดตัวชี้วัดและเปาหมายของหนวยงานไดอยางถูกตอง 

- สํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัยไดมีการถายทอดตัวชี้วัดจากหนวยงานถึงระดับบุคคล 

ตองมีความเห็นชอบรวมกันระหวางผูบงัคับบญัชาและผูใตบงัคับบญัชา และมีความเปนไปไดจรงิ 
 

แบบฟอรมรายงานผลการปฏิบัติราชการสําหรับตัวชี้วัดท่ีเปนขั้นตอนดําเนินงาน 
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รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
  รอบ  6 เดือน 
  รอบ 12 เดือน 

 
ระดับคะแนน การดําเนินงานในแตละขั้นตอน ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 

3 สํานักสงเสรมิและสนบัสนุนอาหารปลอดภัยไดจัดทําขอตกลงที่เปนลายลักษณอักษรในทุกระดับ 

เพื่อเปนการผูกมัด (Commitment) ตอความสําเรจ็ตามเปาหมายของตัวช้ีวัด และมีความ

รับผิดชอบตอผลสําเร็จตามขอตกลง ซึ่งตองมรีายละเอียดเกีย่วกับตัวช้ีวัดและเปาหมาย รวมถึง

เกณฑการประเมินผลความสําเรจ็ทีส่ามารถวัดผลไดอยางเปนรูปธรรม (KPI Template) เปน

รายบุคคล  

๔ - สํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัยมีระบบการติดตามความกาวหนาผลการดําเนินงาน และ

ประเมินผลสําเร็จตามตัวชี้วัดและเปาหมายในแตละระดับตามขอตกลง เพื่อติดตาม กํากับ ใหมีการ

ดําเนินการใหบรรลุเปาหมาย 

- สํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัยไดประเมินผลการดําเนินงานตัวช้ีวัดผลสัมฤทธิ ์

ตามขอตกลงและประเมินสมรรถนะรายบุคคล ในรอบ 6  เดือน ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561 (ระหวาง

วันที่ 1 ตุลาคม 2560 ถึง 31 มีนาคม 2561)  และนําผลการประเมินไปใชประกอบการพิจารณาปรับ

ขึ้นเงินเดือน/คาจาง  

๕ สํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัยประเมินผลการดําเนินงานตัวชี้วัดผลสัมฤทธิ์ตามขอตกลง

และประเมินสมรรถนะรายบุคคลในรอบ 12 เดือนแรก ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 (ระหวางวันที่ 1 

ตุลาคม 2560 ถึง 30 กันยายน 2561) และนําผลการประเมินไปใชประกอบการพิจารณาปรับขึ้น

เงินเดือน/คาจาง 
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เกณฑการใหคะแนน :  
 

ขั้นตอนการ
ดําเนินงาน 

เกณฑการใหคะแนน คาคะแนนที่
ได  

1 สํานักสงเสริมและสนบัสนุนอาหารปลอดภัยจัดทําแผนที่ยุทธศาสตร 
(Strategy Map) เพื่อแสดงใหเห็นถึงระบบในการถายทอดตวัช้ีวัด และ
เปาหมายจากองคการสูระดับหนวยงานและระดบับุคคล เพือ่ผลกัดันให
เกิดความสําเรจ็ตามยุทธศาสตรและเปาหมายของหนวยงานที่ตั้งไว 

1 
 

2 -  มีการสือ่สาร ทําความเขาใจอยางทั่วถึง เพื่อใหบุคลากรในหนวยงาน
ทราบถึงกระบวนการในการถายทอดตัวชี้วัดและเปาหมายจาก
องคการสูระดับหนวยงานและบุคคล เพื่อใหบุคลากรมีความรู ความ
เขาใจและมีสวนรวมในการดําเนินการตามระบบการถายทอดตัวชี้วัด
และเปาหมายของหนวยงานไดอยางถูกตอง 

- การถายทอดตัวชี้วัดจากหนวยงานถึงระดบับุคคล ตองมีความ
เห็นชอบรวมกันระหวางผูบังคับบัญชาและผูใตบงัคับบญัชา และมี
ความเปนไปไดจริง 

0.5 
 
 
 
 

0.5 
 

3 มีการจัดทําขอตกลงทีเ่ปนลายลกัษณอักษรในทกุระดบั เพื่อเปนการ
ผูกมัด (Commitment) ตอความสําเร็จตามเปาหมายของตวัช้ีวัด 
และมีความรบัผิดชอบตอผลสําเร็จตามขอตกลง ซึ่งตองมีรายละเอียด
เกี่ยวกับตัวช้ีวัดและเปาหมาย รวมถึงเกณฑการประเมินผล
ความสําเรจ็ทีส่ามารถวัดผลไดอยางเปนรูปธรรม (KPI Template) 
เปนรายบุคคล 

1 

๔ - มีระบบการติดตามความกาวหนาผลการดําเนินงาน และ
ประเมินผลสําเร็จตามตัวช้ีวัดและเปาหมายในแตละระดับตาม
ขอตกลง เพื่อติดตาม กํากับ ใหมีการดําเนินการใหบรรลุ
เปาหมาย  

- หนวยงานประเมินผลการดําเนินงานตัวช้ีวัดผลสัมฤทธ์ิตาม
ขอตกลงและประเมินสมรรถนะรายบุคคล ในรอบ 6 เดือน 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 (ระหวางวันที่ 1 ตุลาคม 
2560 ถึง 31 มีนาคม 2561) และนําผลการประเมินไปใช
ประกอบการพจิารณาปรับขึ้นเงินเดือน/คาจาง  

0.5 
 
 
 

0.5 

๕ สํานักสงเสริมและสนบัสนุนอาหารปลอดภัยประเมินผลการดาํเนินงาน
ตัวชี้วัดผลสัมฤทธ์ิตามขอตกลงและประเมินสมรรถนะรายบคุคล รอบ 
12 เดือน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 (ระหวางวันที่ 1 
ตุลาคม 2560 ถึง 30 กันยายน 2561) และนําผลการประเมินไป
ใชประกอบการพิจารณาปรบัขึ้นเงินเดือน/คาจาง  

1 
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รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
  รอบ  6 เดือน 
  รอบ 12 เดือน 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตัวชี้วัด/ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด 
นํ้าหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ
ดําเนินงาน 

คาคะแนนที่ได 
คาคะแนน        
ถวงนํ้าหนัก 

ระดับความสําเร็จของการถายทอด
ตัวชี้วัดของหนวยงานสูระดับบุคคล
และนําผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ไปใช
ในการขึ้นเงินเดือน 

7 ระดับ 5 5.0000 0.3500 

     
 

คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ : สํานักสงเสริมและสนบัสนุนอาหารปลอดภัย (สสอป.) ได
ดําเนินการถายทอดตัวช้ีวัดของหนวยงานสูระดับบุคคล ดังนี ้ 

1. หนวยงานไดจัดทําแผนที่ยุทธศาสตร (Strategy Map) เพื่อแสดงใหเห็นถงึระบบในการถายทอดตัวชี้วัด 
และเปาหมายจากองคการสูระดับหนวยงานและระดับบุคคล เพื่อผลกัดันใหเกิดความสําเร็จตาม
ยุทธศาสตรและเปาหมายของหนวยงานที่ตั้งไว 

2. หนวยงานไดจัดประชุมช้ีแจงและสื่อสารทําความเขาใจกับบคุลากรของหนวยงาน เมื่อวันที่ 25 
พฤศจิกายน 2560 ณ หองประชุมสํานกัสงเสรมิและสนับสนุนอาหารปลอดภัย เพือ่ใหบุคลากรมีความรู 
ความเขาใจ และมสีวนรวมในการดําเนินการตามระบบการถายทอดตัวชี้วัดและเปาหมายของหนวยงานได
อยางถูกตอง 

3. จัดทําขอมลูตกลงทีเ่ปนลายลกัษณอักษรในทกุระดบั ตามแบบฟอรมที่กลุมพฒันาระบบบรหิารกําหนด โดย
มีการลงนามตัง้แตผูปฏิบัติงานในแตละฝายกบัหัวหนาฝายไปจนถึงผูอํานวยการตามลําดบั  

4. นําเสนอผลการดําเนินงานของเจาหนาที่ทกุการประชุมของสํานักฯ  
 

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :  
        การสนบัสนุนของผูบรหิารที่เห็นความสําคัญของการถายทอดตัวชี้วัดของหนวยงานสูระดบับุคคลและนําผลการ
ประเมินผลสัมฤทธ์ิเขาไปใชในการขึ้นเงินเดือน  
 
ขอเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปตอไป :   - 
 
หลักฐานอางอิง :  

1. แผนที่ยุทธศาสตร (Strategy Map) สํานักสงเสริมและสนบัสนุนอาหารปลอดภัย  
2. รายงานการประชุมสํานกัสงเสรมิและสนับสนุนอาหารปลอดภัย ครั้งที่ 7/2560 เมื่อวันที่ 1 กันยายน 

2560 ณ หองประชุมสํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัย 
3. เอกสารคํารบัรองการปฏิบัตริาชการรายบุคคลของบุคลากรของสํานักสงเสริมและสนบัสนุนอาหารปลอดภัย 
4. บันทึกการประเมินผลการปฏิบัตริาชการ รอบ 6 เดือน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561  
5. แบบรายงานผลการดําเนินงานเพื่อติดตามความกาวหนาในการปฏิบัตงิาน  
6. บันทึกการประเมินผลการปฏิบัตริาชการ รอบ 12 เดือน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561  
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รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
  รอบ  6 เดือน 
  รอบ 12 เดือน 

ตัวชี้วัดท่ี : 5 ระดับความสําเร็จในการจัดทําแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ประจําปงบประมาณของสํานักสงเสริมและ
สนับสนุนอาหารปลอดภัย  
ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด :  
   ดร.ไพบูลย   เอี่ยมขํา 
   ผูอํานวยการสํานักสงเสรมิและสนบัสนุนอาหารปลอดภัย  

ผูจัดเก็บขอมูล : 1. นางสาวภณวัส  นิลดํา 
                     2. นางสาวพรรณิภา พิลึก 
                     3. นางสาวพรรวินท  แสวงการ 

โทรศัพท: 0 2590 1621 โทรศัพทมือถือ: 0 2590 1620 
คําอธิบาย : ความสําเร็จของการจัดทําแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง หมายถึง สํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารใน
สังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข (สวนกลาง) จัดทําแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ประจําปของหนวยงาน 
เฉพาะงบลงทุน (คาครุภัณฑ และที่ดินสิ่งกอสราง) ใหสอดคลองกับพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 รวมถึงดําเนินการตามเกณฑการประเมินคุณภาพและความโปรงใสในการดําเนินงานของ
หนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) และรายงานผลการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการ
จัดซื้อประจําปของสํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัย และ/หรือแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจางประจําปของ
สํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัยเฉพาะงบลงทุน (คาครุภัณฑ และที่ดินสงกอสราง) ตามระยะเวลาที่
กําหนด โดยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุของหนวยงานของรัฐตองกอใหเกิดประโยชนสูงสุดแกหนวยงาน 
ของรัฐ และตองสอดคลองกับหลักการประกอบดวย ความคุมคา ความโปรงใส มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
ตรวจสอบได 
     - แผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ประจําปของสํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัย ในสังกัดสํานักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข (สวนกลาง) หมายถึง แผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจางภาครัฐตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัด
จางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
     - แผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ประจําปของสํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัย เฉพาะงบลงทุน (คา
ครุภัณฑ และที่ดินกอสราง) หมายถึง แผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจางประจําปของหนวยงานเฉพาะงบลงทุน (คาครุภัณฑ 
และที่ดินกอสราง) ตามประกาศคณะกรรมการตรวจเงินแผนดิน เรื่อง การจัดทําแผนจัดซื้อจัดจาง พ.ศ.2546 
กําหนด (กรณีหนวยงานโอนเปลี่ยนแปลงเงินงบประมาณเหลือจายจากงบดําเนินงานเปนงบลงทุนจะตองดําเนินการ
ตามประกาศคณะกรรมการตรวจเงินแผนดิน เรื่อง การจัดทําแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง พ.ศ.2546 อยางเครงครัด) 
และตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
     - การจัดซื้อจัดจาง หมายถึง การดําเนินการเพื่อใหไดมาซึ่งพัสดุโดยการซื้อ จาง เชา แลกเปลี่ยนหรือโดยนิติกรรม
อื่นตามที่กําหนดในกฎกระทรวง 
     การประเมินระดับคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของสํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัย
ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment) ปงบประมาณ พ.ศ.2561 กําหนดใหทุกหนวยงานจะตอง
ดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจางประจําปของหนวยงาน แผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจางประจําปของ
หนวยงาน แผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจางประจําปของหนวยงาน เฉพาะงบลงทุน (คาครุภัณฑ และที่ดินกอสราง) และ
การวิเคราะหผลของแผนจัดซื้อจัดจางประจําปของหนวยงาน รวมถึงงบลงทุน (คาครุภัณฑ และที่ดินกอสราง) 
     -หนวยงาน หมายถึง สํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัยในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข
สวนกลางและหนวยงานในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขสวนกลางและที่ตั้งอยูในสวนภูมิภาค 

แบบฟอรมรายงานผลการปฏิบัติราชการสําหรับตัวชี้วัดท่ีเปนขั้นตอนดําเนินงาน 
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รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
  รอบ  6 เดือน 
  รอบ 12 เดือน 

ขอมูลผลการดาํเนินงาน :   

 

ระดับคะแนน การดําเนินงานในแตละขั้นตอน ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 
1 สํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัย กําหนดผูรับผิดชอบหลักในการจัดทําแผนปฏิบัติการจัดซื้อ

จัดจาง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 และแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจางประจําปงบประมาณ  
พ.ศ. 2561 เฉพาะงบลงทุน (คาครุภัณฑ และที่ดินกอสราง)  

2 สํานักสงเสรมิและสนบัสนุนอาหารปลอดภัยไดจัดทําคําสั่งแตงตั้งผูรับผิดชอบของหนวยงาน 
3 สํานักสงเสรมิและสนบัสนุนอาหารปลอดภัยไดจัดทําแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ประจําป

งบประมาณ พ.ศ.2560 เสนอผูบรหิารอนมุัติแผนฯ พรอมขออนุญาตนําแผนปฏบิัติการจัดซื้อจัด
จาง ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561 ขึ้นเผยแพรบนเว็บไซตของหนวยงาน 

4 สํานักสงเสรมิและสนบัสนุนอาหารปลอดภัยไดจัดทํารายงานแผนปฏิบัติการ จัดซื้อจัดจางประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2561 ไตรมาสที่ 2 รอบ 12 เดือน  

5 สํานักสงเสรมิและสนบัสนุนอาหารปลอดภัยไดวิเคราะหตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง
ปงบประมาณ พ.ศ. 2561  

  
 

เกณฑการใหคะแนน :  
 

ขั้นตอนการ
ดําเนินงาน 

เกณฑการใหคะแนน คาคะแนนที่ได  

1 (1) สํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัยกําหนด
ผูรบัผิดชอบหลักในการจัดทําแผนปฏิบัตกิารจัดซื้อจัดจาง 
ประจําป งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๑ และแผนปฏบิัติการ
จัดซื้อจัดจางประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ เฉพาะงบ
ลงทุน (คาครุภัณฑ และที่ดินกอสราง) ตามประกาศ
คณะกรรมการตรวจ เงินแผนดิน เรือ่ง การจัดทํา
แผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง พ.ศ.๒๕๔๖  
(๒) หนวยงานจัดทําคําสั่งแตงตั้งผูรบัผิดชอบของ
หนวยงาน 

1 

2 (๑) จัดทําแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ประจําป
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖0  
(๒) จัดทําแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจางประจําป
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๑ เฉพาะงบลงทุน  
(คาครุภัณฑ และที่ดินกอสราง) ตามประกาศ
คณะกรรมการตรวจเงินแผนดิน เรื่องการจัดทําแผนการ
จัดซื้อจัดจาง พ.ศ.๒๕๔๖ (ถาม)ี 
 

1 
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รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
  รอบ  6 เดือน 
  รอบ 12 เดือน 

3 (๑) สํานักสงเสริมและสนบัสนุนอาหารปลอดภัย
ดําเนินการเผยแพรแผนปฏิบัติการจัดซือ้จัดจางประจําป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ บนเว็บไซตของสํานักสงเสริม
และสนบัสนุนอาหารปลอดภัย 
(๒) ศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวง
สาธารณสุข รวบรวบแผน แผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง 
ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๐บนเว็บไซตของศูนยปฏิบัติการ
ตอตานการทจุริตฯ (๓) และ (๔) หนวยงานจัดสงสําเนา 
แผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจางประจําป งบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๑ เฉพาะงบลงทุน 
(๕) ศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวง
สาธารณสุข รวบรวมแผนปฏิบัติการจัดซือ้ จัดจาง
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖1 เฉพาะงบลงทุนและ
เผยแพรแผนปฏิบัติการจัดซือ้จัดจางประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๑ บนเว็บไซตของศูนยปฏิบัติการตอตานการ
ทุจริตฯ 
(๖) สํานักสงเสริมและสนบัสนุนอาหาร ปลอดภัยรายงาน
ผลตามแผนปฏบิัติการ ฯ (งบลงทุน)ไตรมาสที่ 1 รอบ ๓ 
เดือน (สิ้นสุดวันที่ ๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๐) 
(๗) สํานักสงเสริมและสนบัสนุนอาหาร ปลอดภัยรายงาน
ผลตามแผนปฏบิัติ การฯ (งบลงทุน)ไตรมาสที่ ๒ รอบ 6 
เดือน (สิ้นสุดวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๑) 

(๘) รายงานผลตามแผนปฏิบัติการ จัดซื้อจัดจาง ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖) ไตรมาสที่ ๒ รอบ 6 เดือน 
(สิ้นสุดวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖1) 

1 

4 (๑) สํานักสงเสริมและสนบัสนุนอาหารปลอดภัยรายงาน
ผลตามแผนปฏบิัติการ ฯ (งบลงทุน)ไตรมาสที่ ๓ รอบ ๙ 
เดือน (สิ้นสุดวันที่ ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖1) 

(๒) สํานักสงเสริมและสนบัสนุนอาหารปลอดภัยรายงาน
ผลตามแผนปฏบิัติการ ฯ (งบลงทุน)ไตรมาสที่ ๔ รอบ ๑๒ 
เดือน (สิ้นสุดวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖1) 
(๓) รายงานผลตามแผนปฏิบัติการ จัดซื้อจัดจาง ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ไตรมาสที่ ๒ รอบ ๑๒ เดือน 
(สิ้นสุดวันที ่๓๐กันยายน ๒๕๖1) 

1 
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รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
  รอบ  6 เดือน 
  รอบ 12 เดือน 

5 (๑) วิเคราะหผลตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖1 และวิเคราะหผลแผนปฏิบัติ
การจัดซื้อจัดจางประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖1 เฉพาะ
งบลงทุนฯ 

1 

 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 
 

ตัวชี้วัด/ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด 
นํ้าหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ
ดําเนินงาน 

คาคะแนนที่ได 
คาคะแนน        
ถวงนํ้าหนัก 

รอยละความสําเร็จในการจัดทําแผน
จัดซื้อจัดจางประจําปงบประมาณของ
หนวยงาน 

6 ระดับ 5 5.0000 0.3000 

     
 

คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ :  
- สํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัย กําหนดผูรับผิดชอบหลักในการจัดทําแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง 

ประจําป งบประมาณ พ.ศ. 2561 และแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจางประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 เฉพาะงบลงทุน  
(คาครุภัณฑ และที่ดินกอสราง) ตามประกาศคณะกรรมการตรวจเงินแผนดิน เรื่อง การจัดทําแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัด
จาง  พ.ศ.2546 (กรณีหนวยงานไดกําหนดแผนความตองการครุภัณฑและที่ดินสิ่งกอสราง ในปงบประมาณ พ.ศ.
2560 และไดรับงบประมาณตามที่บรรจุไวในเอกสารงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561 รวมถึงได
โอนเปลี่ยนแปลงเงินงบประมาณเหลือจายจากงบดําเนินงานเปนงบลงทุน) 

- สํานักสงเสรมิและสนบัสนุนอาหารปลอดภัยไดจัดทําคําสั่งแตงตั้งผูรับผิดชอบของหนวยงาน 
- สํานักสงเสรมิและสนบัสนุนอาหารปลอดภัยไดจัดทําแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ประจําปงบประมาณ พ.ศ.

2560 เสนอผูบริหารอนุมัติแผนฯ พรอมขออนุญาตนําแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง ประจําปงบประมาณ พ.ศ.
2561 ขึ้นเผยแพรบนเว็บไซตของหนวยงาน 

- สํานักสงเสรมิและสนบัสนุนอาหารปลอดภัยไดจัดทํารายงานแผนปฏิบัติการ จัดซื้อจัดจางประจําปงบประมาณ  
พ.ศ. 2561 ไตรมาสที่ 2 รอบ 12 เดือน  

- สํานักสงเสรมิและสนบัสนุนอาหารปลอดภัยไดวิเคราะหตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจางปงบประมาณ พ.ศ.  
2561  

 
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :  - 
 
อุปสรรคตอการดําเนินงาน : - 
 
ขอเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปตอไป :  - 
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รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
  รอบ  6 เดือน 
  รอบ 12 เดือน 

หลักฐานอางอิง :  
1.สําเนาบันทึกการขออนมุัต ิ
2.สําเนาคําสั่งแตงตัง้ 
3.สําเนาใบสัง่ซื้อ/สั่งจาง/เชา 
4.สําเนาแผนปฏิบัตกิารจัดซื้อจัดจาง 
5.สําเนาการวิเคราะหผลตามแผนการจัดซื้อจัดจางฯ  
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รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
  รอบ  6 เดือน 
  รอบ 12 เดือน 

ตัวชี้วัดท่ี : 6 ระดับความสําเร็จในการดําเนินการเปนหนวยงานคุณธรรม 
ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด :  
     ดร.ไพบูลย เอี่ยมขํา 
     ผูอํานวยการสํานักสงเสริมและสนบัสนุนอาหารปลอดภัย 

ผูจัดเก็บขอมูล :  1. นางสาวจิณณพัชร  ภูมิชัยศรี 
                      2. นายธีรยุทธ  มงคลมะไฟ 
                      3. นางสาวนันทยา ดอนสวัสดิ ์

โทรศัพท: 02 590 1620 โทรศัพทมือถือ : 09 4742 9424 
คําอธิบาย : หนวยงานคุณธรรม หมายถึง สํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัย ดําเนินการตามแผนปฏิบัติการ
สงเสริมคุณธรรมสํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัย ที่มีวัตถุประสงคหลักเพื่อสนับสนุนใหบุคลากรไดรับการ
สงเสริมคุณธรรมจริยธรรมที่ดีงามสามารถปฏิบัติงานรวมกันไดอยางมีประสิทธิภาพมีการประเมินผลงานที่บริสุทธิ์
ยุติธรรมและใหบริการประชาชนอยางเต็มกําลังสติปญญา ใหสัมฤทธิ์ผลในเชิงประจักษ รวมสรางใหกระทรวง
สาธารณสุขเปนกระทรวงคุณธรรม (Moral Ministry of Public Health) ภายใตคุณธรรมประจําชาติคือ พอเพียง 
วินัย สุจริต จิตอาสา คานิยมของบุคลากรกระทรวงสาธารณสุข “MOPH” เพื่อประชาชนสุขภาพดี เจาหนาที่มี
ความสุข ระบบสุขภาพยั่งยืนตอไปสามารถตลอดจนนําเอาหลักธรรมและหลักเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในการดําเนิน
ชีวิตอยางถูกตองและมีความสุข โดยมีขั้นตอนการดําเนินการตามระดับความสําเร็จ ๕ ขั้นตอน 
 โดยมุงเนน 
  ๑. นโยบายของผูนําองคกร 
  ๒. การประกาศอัตลักษณ 
  ๓. มีแผนและการดําเนินการตามแผน 
  ๔. มีการติดตามประเมินผล 
  ๕. มีการสรปุและวิเคราะหผลการดําเนินการรอบ ๑๒ เดือน เปนขอมูลในการพฒันาในปตอไป  
 ระดับความสําเร็จในการดําเนินการเปน“หนวยงานคุณธรรม” หมายถึง สํานักสงเสริมและสนบัสนุนอาหาร
ปลอดภัยในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข (สวนกลาง) มีผลการดําเนินการตามขั้นตอนการดําเนินงาน
หนวยงานคุณธรรม   
ขอมูลผลการดาํเนินงาน :   

ระดับคะแนน การดําเนินงานในแตละขั้นตอน ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 
1 ผูอํานวยการสํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัยประกาศนโยบาย “หนวยงานคุณธรรม” 

และแสดงเจตจํานงมุงสูการเปนหนวยงานคุณธรรม 
2 -สํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัยไดจัดประชุมชีแจงนโยบายใหแกบุคลากรทุกคนใน

หนวยงานเขาใจแนวทางการดําเนินการเปนหนวยงานคุณธรรม 
-สํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัยไดแตงตั้งคณะทํางานเพื่อขับเคลื่อนนโยบายการ
ดําเนินการ “หนวยงานคุณธรรม” 
-สํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัยไดจัดประชุมคณะทํางานรวมกันวางแผนดําเนินการ
พัฒนาใหเปน “หนวยงานคุณธรรม” 
-สํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัยไดจัดทําแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของสํานัก
สงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัย ป 2561 

3 สํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัยดําเนินการตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม 

แบบฟอรมรายงานผลการปฏิบัติราชการสําหรับตัวชี้วัดท่ีเปนขั้นตอนดําเนินงาน 
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รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
  รอบ  6 เดือน 
  รอบ 12 เดือน 

4 สํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัยไดมีการติดตามและรายงานผลการดําเนินการตาม
แผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม รอบ 6 เดือน 

5 สํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัยไดมีการติดตามและรายงานผลการดําเนินการตาม
แผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม รอบ 12 เดือน 

- สรุปและวิเคราะหผลการดําเนินงาน เสนอผูบริหาร 
- สํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัยไดเขารวมกิจกรรมและนําเสนอผลงานในเวที

ตลาดนัดคุณธรรม (MOPH Moral Market) 
  

 

เกณฑการใหคะแนน :  
ขั้นตอนการ
ดําเนินงาน 

เกณฑการใหคะแนน คาคะแนนที่ได  

1 ผูอํานวยการสํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัย ประกาศ
นโยบาย “หนวยงานคุณธรรม” และประกาศเจตจํานงสูการเปนหนวยงาน
คุณธรรม 

1 

2 - ประชุมชี้แจงนโยบายใหบุคลากรทุกคนในหนวยงานเขาใจแนว
ทางการดําเนินการเปนหนวยงานคุณธรรม  

- แตงตั้งคณะกรรมการหรือคณะทํางานฯเพื่อขับเคลื่อนนโยบายการ
ดําเนินการ“หนวยงานคุณธรรม” 

- คณะกรรมการดําเนินการหรือคณะทํางานรวมกันวางแผน
ดําเนินการพัฒนาใหเปน“หนวยงานคุณธรรม” 

- คุณธรรม กระทรวงสาธารณสุข ฉบับที่ 1 (พ.ศ.2560-2564) 4 
ประการ คือ พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา เปนแนวทาง  

- จัดทําแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมตอบสนองอัตลักษณ โดย
บุคลากรทุกคนในหนวยงานมีสวนรวม 

1 

3 สํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัยไดดําเนินการตามแผนงาน/
โครงการ/กจิกรรม “หนวยงานคุณธรรม”  

1 

4 สํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัยมีการติดตามและรายงานผล
การดําเนินการตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม รอบ 6 เดือน  

1 

    
5 สํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัยไดมีการติดตามและรายงาน

ผลการดําเนินการตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม รอบ 12 เดือน 
- สรุปและวิเคราะหผลการดําเนินงาน เสนอผูบริหาร 
- เขารวมกิจกรรมและนําเสนอผลงานในเวทีตลาดนัดคุณธรรม 

(MOPH Moral Market) 

1 
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รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
  รอบ  6 เดือน 
  รอบ 12 เดือน 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตัวชี้วัด/ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด 
นํ้าหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ
ดําเนินงาน 

คาคะแนนที่ได 
คาคะแนน        
ถวงนํ้าหนัก 

ระดับความสําเรจ็ในการดําเนินการเปน
หนวยงานคุณธรรม 

6 ระดับ 5 5.0000 0.3000 

     
 

คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ : สํานักสงเสริมและสนบัสนุนอาหารปลอดภัย  ไดดําเนินการ 
“หนวยงานคุณธรรม” ดังนี้  
      1. ผูอํานวยการสํานักฯ ประกาศเปนนโยบายดําเนินการ หนวยงานคุณธรรม และประชุมช้ีแจงใหบุคลากรทุกคน 
ในหนวยงานเขาใจ ในการประชมุสํานักสงเสริมและสนับสนนุอาหารปลอดภัย ครั้งที่ ๑/256๑ เมื่อวันที่ 12 ตุลาคม 
2560  และมีการเผยแพรทางเว็ปไซตของสํานัก 

- มีคําสั่งสํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัยที่ 15/2560 เรื่อง แตงตั้งคณะทํางานและขับเคลื่อน
แผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม สั่ง ณ วันที่ 16 ตุลาคม 2560 

- บุคลากรทุกคนรวมกําหนดอัตลักษณของหนวยงาน ใชชื่อวา “บูรณาการอาหารปลอดภัย ใสใจคุณธรรม” 
และมีการประกาศอัตลกัษณของสํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัย ลงวันที่ 16 ตุลาคม 2560 

-     จัดประชุมคณะทํางานและขบัเคลื่อนแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม เมื่อวันจันทรที่ 23 ตุลาคม 2560 
จัดทําแผนฯ ภายใตวิสัยทัศน “รวมขับเคลื่อนคุณธรรมที่พึงประสงค พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยยึดถือ
ประโยชนของประเทศชาติเหนือกวาประโยชนสวนตน สูการเปนกระทรวงคุณธรรม 

      2. จัดประชุมสํานักฯ ครั้งที่ 2 เมื่อวันที่ 2 พฤศจิกายน 2560 มีการชี้แจงถึงแผนปฏิบัติการ คือ 
          ภายใตคานิยม MOPH” ประกอบไปดวยนโยบาย ดังนี ้

นโยบายที่ 1. M : Mastery ฝกฝนตนเองใหมีศักยภาพสูงสดุ มีคุณธรรมจริยธรรม รักการเรียนรู  
นโยบายที่ 2. O : Originality ประยุกตใชนวัตกรรมใหมๆ ในการขับเคลื่อนคุณธรรม 
นโยบายที่ 3. P : People Centered ยึดประชาชนเปนที่ตัง้ เปนศูนยกลางในการทํางาน 
นโยบายที่ 4. H : Humility มีความออนนอมถอมตน การเคารพผูอื่น เห็นแกประโยชนสวนรวม  

 3. ดําเนินกิจกรรม ตามแผนฯ เชน สวดมนตนั่งสมาธิกอนการประชุมสํานกัฯ กิจกรรมปลูกความดี  
 4. มีการติดตามและรายงานผลการดําเนินการตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม รอบ 6 เดือน ในการประชุมสํานัก   
     สงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัย ครั้งที่ 5/2561 เมื่อวันที่ 29 มีนาคม 2561 

      - มีการรายงานผลการดําเนินงานรอบ 6 เดือนและรวมแลกเปลี่ยนขอมูลกับอีก 21 หนวยงานสังกัด สป. 
      เมื่อวันที่ 8 มีนาคม 2561 หองประชุม 4703 สถาบนัพระบรมราชชนก อาคาร 4 ชั้น 7 ตึกสํานักงาน     

       ปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
      5. มีการติดตามและรายงานผลการดําเนินการตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม รอบ 12 เดือน ในการประชุมสํานัก   
           สงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัยครั้งที่ 6 เมื่อวันที่ 13 มิถุนายน 2561  
              - การจัดบูธนิทรรศการและเตรียมพรอมในการประกวดรองเพลงคุณธรรมนําไทย ในเวทีตลาดนัด 
                คุณธรรม (MOPH Moral Market) 
              - โครงการจัดทําบูธนิทรรศการเพื่อนําเสนอผลงานการดําเนินงานหนวยงานคุณธรรม สํานักสงเสริมและสนับสนุน   
                อาหารปลอดภัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 ขึ้น เพื่อนําเสนอผลงานการพัฒนาหนวยงานคุณธรรม  
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รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
  รอบ  6 เดือน 
  รอบ 12 เดือน 

                ซึ่งจัดโดยแกวกัลยาสิกขาลัย สถาบันพระบรมราชชนก เมื่อวันที่ 8 – 10 กรกฎาคม 2561 ณ โรงแรมมิลาเคิล    
                แกรนด คอนเวนชั่น 
              - สสอป. ไดรับการคัดเลือกเปนองคกรคุณธรรมตนแบบตามเกณฑการประเมินองคกรคุณธรรม สํานัก 
                ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ภายใตแผนแมบทสงเสรมิคุณธรรมแหงชาติ ฉบับที่ 1 (2559-2564)  
              - การจัดบูธนิทรรศการและเตรียมพรอมในการประกวดรองเพลงคุณธรรมนําไทย ในเวทีตลาดนัด 
                คุณธรรม (MOPH Moral Market) 

 
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :  

1. ผูบริหาร ใหความสําคัญกับการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมโดยสงเสริมสนับสนุนการดําเนินงานงานตาม
แผนและเขารวมกิจกรรมตาง ๆ อยางตอเนื่อง 

2. บุคลากรของสํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัย ใหความรวมมือการดําเนินการในแตละกิจกรรม
ตามแผนฯ และมีความตระหนักเห็นความสําคัญในการดําเนินการตามแผนฯ 
อุปสรรคตอการดําเนินงาน : 

- ขาดการสนบัสนุนงบประมาณที่ใชสําหรับการดําเนินงานตามแผนฯ 
ขอเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปตอไป :     - 

หลักฐานอางอิง :  
1. รายงานการประชุมสํานกัฯ ครั้งที่ 7/2560 เพื่อสรางการรบัรู 
2. รายงานการประชุมสํานกัฯ ครั้งที่ 1/2561 ประกาศเปนหนวยงานคุณธรรม 
3. คําสั่งสํานกัสงเสรมิและสนับสนุนอาหารปลอดภัยที่ 15/2560 เรื่อง แตงตัง้คณะทํางานและขับเคลื่อน

แผนปฏิบัติการสงเสรมิคุณธรรม  
4. ประกาศสํานักสงเสริมและสนบัสนุนอาหารปลอดภัย เรื่อง อัตลักษณ  “บูรณาการอาหารปลอดภัย ใสใจ

คุณธรรม 
5. รายงานการประชุมคณะทํางานและขับเคลื่อนแผนปฏิบัตกิารสงเสริมคุณธรรม  
6. รายงานการประชุมประชุมสํานักฯ ครั้งที่ 2/2561 เมื่อวันที่ 2 พฤศจิกายน 2560 (นําเสนอและ

พิจารณาแผนฯ) 
7. รายงานการประชุมสํานกัสงเสรมิและสนับสนุนอาหารปลอดภัยครั้งที่ 5/2561 เมื่อวันที่ 29 มีนาคม 

2561 (รายงานรอบ 6 เดือน) 
8. งานนําเสนอดําเนินงานรอบ 6 เดือน เมื่อวันที่ 8 มีนาคม 2561 หองประชุม 4703 สถาบันพระบรม

ราชชนก อาคาร 4 ชั้น 7 ตึกสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
9. รายงานการประชุมสํานกัสงเสรมิและสนับสนุนอาหารปลอดภัยครั้งที่ 6/2561 เมื่อวันที่ 13 มิถุนายน 

2561 (รายงานรอบ 12 เดือน) 
10. รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม สํานักสงเสริมและสนับสนุนอาหาร

ปลอดภัย ประจําปงบประมาณ 2561 (รูปเลมทั้งหมด) 
11. เวทีตลาดนัดคุณธรรม 

- ภาพถายที่แสดงถึงการเขารวม เวทีตลาดนัดคุณธรรม (MOPH Moral Market) เมื่อวันที่ 25 
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รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
  รอบ  6 เดือน 
  รอบ 12 เดือน 

กรกฎาคม 2561 แบงเปน 1) ภาพถายบูธนิทรรศการ  
  2) ภาพถายการประกวดรองเพลงคุณธรรมนําไทย  
  3) ภาพถายโลรางวลัรองชนะเลิศอันดับ 1 ในการประกวดรองเพลง 

12. องคกรคุณธรรมตนแบบ 
- เอกสารสรปุผลการประเมินองคกรคุณธรรม ภายใตแผนแมบทสงเสรมิคุณธรรมแหงชาต ิฉบับที่ 1 

(เอกสารประกอบการประชุมการคัดเลือกองคกรคุณธรรม กระทรวงสาธารณสุข ครั้งที่ 2/2561 วันที่ 13 
มิถุนายน 2561 หองประชุม 2 ชั้น 2 อาคาร 1 ตึกสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข) สบืคนเมือ่วันที่ 9 
สิงหาคม 2561 จาก  http://www.stopcorruption.moph.go.th 
13. การพัฒนาหนวยงานคุณธรรม 

- ภาพถาย และสําเนาเกียรตบิัตรในการนําเสนอผลงานดีเดนดานการพัฒนาหนวยงานคุณธรรม ณ วันที่ 
9 กรกฎาคม 2561 

14. บันทึกขอความที่ สธ 0225.02/191 ลงวันที่ 10 สงิหาคม 2561 เรื่อง ขอสงรายงานแผนปฏิบัติการ
สงเสริมคุณธรรม ประจําปงบประมาณ 2561 

15. บันทึกขอความที่ สธ 0225.01/587 ลงวันที่ 23 กรกฎาคม 2561 เรื่อง ขอสงใบสําคัญเพื่อเบิกจาย 
(ตลาดนัดคุณธรรม) 

 
 

 
 
 
 


